Estado de Santa Catarina

Prefectura Municipal de Descanso

LEI N° 234/99, de 08 de dezembro de 1999,

DA NOVA REDACAO A LEI N° 050/94. QUE DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL E CRIACAO DO FUNDO
MUNICIPAL A ELE VINCULADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ITACIR BARBIERI, Prefeito Municipal de Descanso, Estado de Santa
Catarina,

FACO SABER, a todos os habitantes deste municipio que a Camara de
Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterada a Lei n° 050/94, de 20.12.94, que constitui 0 Conselho
Municipal do Bem Estar Social, a qual passa a vigorar com a seguinte redagio:

TITULO 1
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO 1

OBJETIVOS DO CONSELHO

“Art. 1% - Fica denominado CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAs, o Conselho Municipal do Bem Estar Social, criado pela Lei n°
050/94, de 20.12.94, 6rgéo deliberativo de carater permanente em ambito municipal
e com a finalidade de assegurar a participacdo da comunidade na elaboracédo e
implementacédo de programas da area social, tais como de habitacéo, de
saneamento basico, de promogdo humana e outros, além de gerir o Fundo
Municipal de Assisténcia Social, a que se refere o artigo 12 da presente lei.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — definir as prioridades da politica de Assisténcia Social;

Il — estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracédo do
Plano Municipal de Assisténcia Social:

Il — aprovar a politica municipal de Assisténcia Social:

IV — atuar na formulacdo de estratégias e controle da execucao da
politica de Assisténcia Social:

V' — propor critérios para programacdo e para as execucgoes
financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a
movimentac&o e aplicagdo dos recursos:

VI — acompanhar critérios para programagao e para as execugdes
financeiras orcamentérias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a
movimentac&o e aplicagédo dos recursos:

VIl — acompanhar avaliar e fiscalizar os servigos,/de assisténcia

prestados a populag&o pelos 6rgaos, entidades publicas m munici&f/%;
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VIl — definir critérios de qualidade para o funcionamento dos
servicos de Assisténcia Social publicos e privados no ambito municipal:

IX — definir critérios para celebracdo de contratos e convénios entre
o setor publico e as entidades privadas que prestam servicos de Assisténcia Social
no ambito municipal;

X — apreciar previamente os contratos e convénios referidos no
inciso anterior;

XI — elaborar e aprovar seu regimento interno:

Xl — zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo
de Assisténcia Social;

Xl - convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, que tera atribuicdo de avaliar a situagcdo da
assisténcia social, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema: e

XIV — acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados.

XV - aprovar as diretrizes e normas para a gestdo do Fundo
Municipal do Bem Estar social:

XVI - aprovar os programas anuais e plurianuais de aplicacdo dos
recursos do Fundo nas areas sociais, tais como de habitacdo, saneamento bésico e
promog¢ao humana;

XVIlI - estabelecer limites maximos de financiamento, a titulo
oneroso ou a fundo perdido, para as modalidades de atendimento previstas no
artigo 3° desta Lei;

XVIIl - definir politica de subsidios na area de financiamento
habitacionais;

XIX - definir a forma de repasse a terceiros dos recursos sob a
responsabilidade do fundo;

XX - definir as condi¢des de retorno dos investimentos:

XXI - definir os critérios e as formas para a transferéncia dos
imoéveis vinculados ao Fundo, aos beneficiarios dos programas habitacionais;

XXII - definir normas para gest&o do patriménio vinculado ao fundo;

XXIII - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo,
solicitando, se necessario, o auxilio do 6rgéo de finangas do Executivo:

XXIV - acompanhar a execug&o dos programas sociais, tais como de
habitagdao, de saneamento basico e de promogao humana, cabendo-lhe inclusive
suspender o desembolso de recursos caso sejam constatadas irregularidades na
aplicacao;

XXV - dirimir dividas quanto a aplicagéo das normas regulamentares
relativas ao Fundo, nas matérias r:e/wa competéncia;

XXVI - propor medidas de aprimoramento do desempenho do
Fundo, bem como outras formas de atuacdo visando a consecucdo dos objetiv
dos programas sociais; :
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO |

DA COMPOSICAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Descanso
tera a seguinte composicéo:

| - DO GOVERNO MUNICIPAL
a
b
G
d

um representante da Secretaria do Bem Estar Social:
um representante da Secretaria da Saude;

um representante da Secretaria da Educacéo e Cultura;

um representante do Poder Legislativo

Il - DA COMUNIDADE
a
b
g
d

) um representante da APAE:;

) um representante dos grupos de idosos;

) Um representante dos Clubes de Maes;

) Um representante de Associacdo de Moradores elou
comunitarias, quando existentes.

§ 1° - Cada titular do Conselho Municipal de Assisténcia Social, tera
um suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

§ 2° - Somente sera admitida a participagéo no Conselho Municipal
de Assisténcia Social de entidades juridicamente constituidas e em regular
funcionamento.

§ 3° - O numero de representantes do Governo Municipal ndo
podera ser superior a representacéo da comunidade.

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social ser&o nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicac3o.

§ 1° - A indicagcdo dos membros do Conselho representantes da
comunidade sera feita pelas organizagdes ou entidades a que pertencem.

§ 2° - Os representante do governo municipal seréo de livre escolha
do Poder Executivo.

§ 3° - A presidéncia dg“Conselho sera exercida por representante do
Executivo.

Art. 5° - O mandgto dos membros do Conselho sera de dois angs,
permitida a reconducgéo.
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§ 1° - O exercicio da fungdo de Conselheiro é considerado servico
publico relevante, serd exercido gratuitamente, ficando expressamente vedada a
concessao de qualquer tipo de remuneragdo, vantagem ou beneficio de natureza
pecuniaria.

§ 2° - Os conselheiros serdo excluidos do Conselho Municipal de
Assisténcia Social e substituidos pelos respectivos suplentes em caso de faltas
injustificadas a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) reunides intercaladas.

§ 3° - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social
poderao ser substituidos mediante solicitacdo, da entidade ou autoridade
responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal.

§ 4° - Cada membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social
tera direito a um Unico voto na Sessao Plenaria.

§ 5° - As decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
serdo consubstanciadas em resolugdes.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera

funcionamento regido por regimento interno préprio e obedecendo as seguintes
normas:

| — Plenario como érgéo de deliberacdo maxima;

Il — As sessbes plendrias ser&o realizadas ordinariamente a cada
més e extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

§ 1° - A convocacédo sera feita por escrito, com antecedéncia minima
de 08 dias para as sessbes ordinarias, e de 24 horas para as sessdes
extraordinarias.

§ 2° - As decisbes do Conselho serdo tomadas com a presenca de,
no minimo a maioria absoluta de seus membros, tendo o Presidente o voto de
qualidade.

Art. 7° - O Conselho podera solicitar a colaboragéo de servidores
do Poder Executivo para assessoramento em suas reunides, podendo constituir
uma Secretaria Executiva.

Art. 8° - Para o seu pleno funcionamento, o Conselho fica autorizado
a utilizar os servigos infra-estruturais das unidades administrativas do Poder
Executivo.

Art. 9° — Para melhor desempenho de suas funcdes, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os
seguintes critérios:

| — consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de

Assisténcia Social, as instituicdes formadoras de recursos humanos para—a '

assisténcia social sem embargo de sua condicdo de membro;ii

£
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Il - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria
especializagdo para assessorar o Conselho Municipal de Assisténcia Social em
assuntos especificos;

Il — poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por
entidades — membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social e outras

instituicbes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos.

Art. 10— Todas as sessdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social seréo publicas e precedidas de ampla divulgac&o.

Paragrafo Unico — As resolugbes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, bem como os temas tratados em plendrio de diretoria e
comissoes, serdo objeto de ampla e sistematica divulgacéo.

Art. 11 — O Conselho Municipal de Assisténcia Social elaborara seu
regimento interno.

TiITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO E GERENCIAMENTO

SECAO |
DA DENOMINACAO

Art. 12 - Fica denominado FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- FMAS, o Fundo Municipal do Bem Estar Social, criado pela Lei n° 050/94, de
20.12.94, destinado a propiciar apoio e suporte financeiro a implementacéo de
programas nas areas de Assisténcia Social, tais como de habitacédo, de saneamento
basico e de promogédo humana voltados a populacdo de baixa renda.

SECAQ Il
DO GERENCIAMENTO

Art. 13 - O Fundo sera gerenciado por um Gestor préprio, nomeado
por ato do Prefeito Municipal, integrante da Secretaria do Bem Estar Social,
juntamente com um Tesoureiro, de conformidade com as diretrizes e o Plano de
aplicag&o aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico
gest&o e orgamento proprios.

O Fundo Municipal de Assisténcia Social tera

Art. 14 - Sag/atribuicdes dos gerenciadores do Fundo Municipal de
Assisténcia Social: / ’Q
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| — elaborar, junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, o
Plano de Aplicagdo do Fundo;

I — exibir ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, as
demonstragdes mensais de receita e despesas do Fundo;

It — encaminhar a contabilidade geral dos municipio as
demonstragcdes mencionadas no inciso anterior;

IV — assinar cheques, contratos, convénios e distratos:
V — ordenar empenhos e pagamento das despesas do Fundo;

VI — firmar convénios e contratos, inclusive de empréstimos, bem
como todos os documentos referentes a recursos que serdo administrados pelo
Fundo;

CAPITULO I
DAS RECEITAS, APLICACAO DOS RECURSOS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

SECAOQ |
DAS RECEITAS

Art. 15 - Constituirdo receitas do Fundo:

| — doagdes para a Assisténcia Social estabelecidas na Lei
Orcamentéria do Municipio;

Il - dotagbes orcamentarias proprias;

Il - recebimento de prestagbes decorrentes de financiamentos de
programas habitacionais;

IV - doacdes, auxilios e contribuicées a terceiras:

V - recursos financeiros oriundos do Governo Federal e de outros
orgéos publicos, recebidos diretamente ou por meio de convénios destinados a area
de assisténcia social;

VI - recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de
cooperagao, recebidos diretamente ou por meio de convénios destinados & area de
assisténcia social;

VII - aporte de capital decorrentes da realizagdo de operacdes de
crédito em instituigdes financeiras oficiais, quando previamente autorizadas em lei
especifica;

VIII - rendas provenientes da aplicacdo de seus recursos no
mercado de capitais;

IX - produto da arrecadagdo de taxas e de multas ligadas a
licenciamento de atividades e infragcdes as normas urbanisticas em geral, edilicias e
posturais, e outras agdes tributaveis ou penalizaveis que guardem relagado com o
desenvolvimento urbano em geral;

X - outras receitas provenientes de fontes aqui ndo explicitadas, a
excegdo de impostos.

§ 1° - As receitas descy as neste artigo serdo depositadas
obrigatoriamente em conta especial a _&er aberta e mantida em agéncia de
estabelecimento urbano de crédito. o




§ 2° - Quando nao estiverem sendo utilizados nas finalidades
proprias, os recursos do Fundo poderdo ser aplicados no mercado de capitais, de
acordo com a posicdo das disponibilidades financeiras aprovadas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, objetivando o aumento das receitas do Fundo,
cujos resultados a ele reverteréo.

§ 3° - Os recursos ser&o destinados com prioridade a projetos que
tenham como proponentes organizagdes comunitarias, associacbes de moradores
e cooperativas habitacionais cadastradas junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 16 - O saldo financeiro do exercicio apurado em balango podera
ser utilizado em exercicio subsequente, sendo incorporado ao Orgcamento do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 17 — A execugédo orcamentdria das receitas se processara
através da obteng&o do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei e demais
Leis vigentes e pertinentes & matéria.

SECAO Il
DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 18 - Os recursos do Fundo, em consonancia com as diretrizes e
normas do Conselho Municipal de Assisténcia Social, serdo aplicados em:

| - construgdo de moradias;

Il - producéo de lotes urbanizados:

lll- urbanizacao de favelas;

IV - aquisi¢céo de material de construcéo:

V - melhoria de unidades habitacionais:

VI - construgdo e reforma de equipamentos comunitérios e
institucionais, vinculados a projetos habitacionais, de saneamento basico e de
promocgao humana;

VIl - regularizagéo fundiaria;

VIl - aquisicéo de iméveis para locagéo social;

IX - servicos de assisténcia técnica e juridica para implementacao
de programas habitacionais, de saneamento basico e de promog¢ao urbana;

X - servigos de apoio a organizacdo comunitaria em programas
habitacionais, de saneamento basico e de promogéo urbana;

Xl - complementagdo de infra-estrutura em loteamentos deficientes
destes servicos com a finalidade de regulariza-los:

XIl - revitalizag&o de areas degradadas para uso habitacional:

Xlll- agbes em corticos e habitagbes coletivas de aluguel;

XIV - projetos experimentais de aprimoramento de tecnologia na
area habitacional e de saneamento basico:

XV — Pagamento de beneficios previstos na legislacao federal:

XVl — Financiamento dg projetos e programas desenvolvidos no
Municipio por entidades governamentais ou nao governamentais, que visem a
melhoria de vida da populagéo, principalmente no tocante a:

a) protegdo a familia, a maternidade, & infancia, a adolescéncia e a

velhice;
D
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b) amparo a crianga e adolescentes carentes;
C) promogao da integracdo ao mercado de trabalho;
d) habilitag&o e reabilitacdo de pessoas portadoras de deficiéncia e
a promog¢ao de sua integracdo no mercado de trabalho;

XVIl - servicos de assisténcia técnica e juridica para o
desenvolvimento das agdes pertinentes;

XVIII - quaisquer outras acdes de interesse social aprovadas pelo
Conselho.

SECAO IlI
DO ORCAMENTO

Art. 19 — Imediatamente apds a sang&o da Lei do orgcamento, os
gerenciadores do Fundo aprovardo, em conjunto, o quadro de cotas trimestrais de
acordo com as prioridades estabelecidas no Plano Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — O quadro de cotas trimestrais poderdo ser
alteradas durante o exercicio pelos gerenciadores, em conjunto, observado o limite
fixado no orgamento e o comportamento da execucéo orcamentdria.

Art. 20 - Nenhuma despesa serd autorizada sem a dotagdo
orgamentaria suficiente.

Paragrafo Unico — Para os casos de insuficiéncia ou omissées
orcamentarias, poderdo ser utilizados créditos adicionais suplementares,
autorizados em Lei e abertos por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 21 — O orgamento do Fundo evidenciara as politicas e os
programas de trabalho governamentais, observado o plano plurianual e a Lei de
diretrizes orgamentarias, além dos principios da universidade e do equilibrio.

Paragrafo Unico — O Fundo terd orgamento proprio, obedecendo o
principio de auto gestao.

SECAO IV
DA CONTABILIDADE

Art. 22 — A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua
situacao financeira, patrimonial e orcamentaria, observados os padrdes e normas
estabelecidas na legislagdo pertinente.

§ 1° - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o
exercicio de suas fungbes de controle prévio, concomitante e subsequente, e de
informar, inclusive de apropriar e apurar os custos dos servicos e,
consequentemente, de concretizar o seu objetivo, bem compo interpretar e analisar
0s resultados obtidos.

§ 2° - A escrituragdo contabil sera feita’pelo método das partidas
dobradas e obedecera a legislacéo pertinente. o /
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CAPI{TULO IlI
DA VINCULACAO

Art. 23 - O Fundo de que trata a presente lei ficard vinculado
diretamente a Secretaria Municipal do Bem Estar Social.

Paragrafo Unico - O drgéo ao qual esta vinculado o fundo fornecera
Os recursos humanos e materiais necessarios a consecugédo dos seus objetivos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 24 - O Conselho e o Fundo de que trata a presente lei tera
vigéncia ilimitada.
Art. 25 - Para atender ao disposto nesta lei, serdo utilizados

recursos da lei de meios vigente, e, para os exercicios futuros serdo consignados
verbas préprias, nas respectivas leis orgcamentarias.

Art. 26 - A presente Lei serd regulamentada por ato do Poder
Executivo Municipal”.

Art. 2° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Descanso - SC/) 08 de dezembro 999,
Zy y {3
/ I aciragar 1er'io

i Prefeito Municipal

Jgsé Rizzi 5
Secretario de Administragio.



