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Avenida Marechal Deodoro n° 146 - CBERI®-000 - Descanso— SC.
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Edital de Processo Seletivo n°® 07/2014, de 30.07.20

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2014 de 30 de julho de 2014.

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA A SELECAO E
CONTRATACAO DE SERVIDOR POR PRAZO DETERMINADO DE
ATE 01 ANO, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, PARA
ATENDER A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, EM RAZAO DE EXISTENCIA DE VAGAS VINCULADAS
E/OU EXCEDENTE E PARA COMPOR RESERVA TECNICA.

HELIO JOSE DALTOE , Prefeito Municipal de Descanso, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicbes legais nosoteda Lei n° 908/2009, de 26.11.2009,
alterada carga horaria para 30 horas, pela Le94f2010, de 20.10.2010, Lei n°® 1306/2014, de
21.02.2014, Lei n°® 354/2001, de 18.12.2001, altepada Lei n°® 1009/2010, de 22.11.2010 e Lei
n° 1281/2013, de 25.11.2013, Lei n® 086/91 de 2911Decreto n° 1430/2013, de 02.01.2013 e
Lei Organica do Municipio, torna publico aos ingm&dos, que estardo abertas as inscricoes ao
Processo Seletivo para contratacdo/admissao ded@®w por prazo determinado, sob o Regime
Estatutario, vinculados ao Regime Geral de PrecidéSocial - RGPS, na classe inicial das
categorias funcionais do Quadro de Pessoal da Astngigdo Direta do Municipio de Descanso,
para atender necessidade temporaria de excepaibei@sse publico, de acordo com o disposto
no Artigo 37, inciso IX, da ConstituicAo da RepdaliFederativa do Brasil de 1988, para os
cargos a seguir relacionadas, o qual reger-seas pestrucdes deste Edital e demais normas
atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicdes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de PROCESSO SELETIVO e¢iglisado pelo art. 37, Il, da
Constituicdo Federal, da Lei Organica do Municifstatuto dos Servidores Municipais e
demais legislacao vigente.

1.1.2. O PROCESSO SELETIVO sera regido por estaledupervisionado pela Comissao de
Acompanhamento do PROCESSO SELETIVO do MunicipidDgscanso - SC, e executado
pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oest8at#a Catarina - AMEOSC, com sede na
Rua Padre Aurélio Canzi, n° 1628, Sao Miguel da®©eSC, fone-fax (49)3621-0795, endereco
eletrénico.www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicasssiitados dos recursos, e demais
publicagbes relativas ao PROCESSO SELETIVO serddigagos em documento afixado no

Pag. 1



Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Descanso

Secretaria de Administracdo - CNPJ/MF 83.026.138/0001-97

Avenida Marechal Deodoro n° 146 - CBERI®-000 - Descanso— SC.
Telefone: 49-3623.0161 e Fone/Fax 3623.0162 — E-assessoriarh@descanso.sc.gov.br

Edital de Processo Seletivo n°® 07/2014, de 30.07.20

Mural Publico da Prefeitura Municipal de Descan8& e nos siteswww.ameosc.org.be
www.descanso.sc.gov.br

1.1.4. A inscricdo no PROCESSO SELETIVO implicatésde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo
candidato das condicfes estabelecidas neste edital.

1.1.5. E de responsabilidade do candidato conteelegislacio mencionada no subitem 1.1.1. do
edital e demais determinacdes referentes ao PROCEERETIVO para certificar-se de que
possui todas as condicbes e pré-requisitos pagtapras provas e documentos necessarios
exigidos para o cargo por ocasido da nomeacaorgeaao e convocado.

1.1.5.1 A legislacédo Municipal de que se referalitem 1.1.1 estd a disposicdo do candidato no
site:www.descanso.sc.gov.br

1.1.6. O presente PROCESSO SELETIVO é valido peforazo de 01 (um) ano contado da
data da homologacao do resultado final, podendo s@rorrogado uma vez por até igual
periodo.

1.1.7. S&o condic¢des para participacdo no prefdd@CESSO SELETIVO:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad@tugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitostipos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12,
de 05.10.1988 e Emenda Constitucional n° 19, dé098 - Art. 3°).

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes dsldego eleitoral, e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obrigac¢des do servilfiami

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exi@g&nontidas neste edital.

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido paraevcécio do cargo/funcéo na data da admisséo
e provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental.

1.1.8. O candidato deve comprovar a idade minimd&@nos e a escolaridade/habilitacdo
exigida no edital no ato da investidura, sob peeasdr automaticamente eliminado do
PROCESSO SELETIVO.

1.1.9. As provas serao realizadas na modali@RIEETIVA.
1.2 Cargos, vagas, carga horéria, vencimento e héitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixoeddibs e deverdo ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escatirichinima informada no presente Edital, de
acordo com o cargo a que pretendem concorrer, s@aguintes especificacoes:
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N° de | Carga Horaria | Vencimento e
Cargo Vagas Semanal RS Habilitagcéo
Portador de Diploma |/
Certificado de conclusédo de
Assistente Socia curso superior de Assistente
— CRAS 01 30hs R$ 3.545,32 Social, com registro np
respectivo 6rgdo fiscalizador
do exercicio profissional.
Fiscal Sanitario | 01 4shs | R$ 1.366,82| Dortador de  certificado de
conclusao do ensino medio.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricbes para 0 PROCESSO SELETIVO somentserdo efetuadas pela
INTERNET, no site www.ameosc.org.br no periodo da®8h00min do dia 04 de agosto de
2014 as 23h59min do dia 03 de setembro de 2014.

2.2. Para inscrever-se o candidato devera segsggsntes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletroniaevw.ameosc.org.be clicar ndink Concursos.

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeisssxr, caso este ja seja cadastrado somente
realizar dogin para inscri¢ao.

c) Preencher integralmente o Requerimento de G#&wri conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo agugodes;

d) Imprimir uma copia do Requerimento de Inscri¢ao;

e) Imprimir o boleto Bancério referente a inscricAoe efetuar o seu pagamento até as
23h59min do dia 04 de setembro de 2014.

2.2.1. Para os candidatos que ndo dispuserem desoace internet serd disponibilizado
equipamento com acesso a Internet na PrefeiturBedeanso - SC, durante o periodo das
inscricBes, em horario de expediente da Prefeitlag,08hrs as 11h30min e das 13h30min as
17h30min.

2.2.2. O atendimento aos candidatos é limitadospodiibilidade de pessoal e equipamentos,
sendo que o candidato é o unico responsavel pelasnacoes prestadas e demais atos relativos
a sua inscricao.

2.3. A Prefeitura de Descanso - SC e a Associagdms Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC nao se responsabilizardo posolicitacdo de inscricdo né&o
recebida por falhas de comunicagéo, congestionamentle linhas telefonicas ou outros
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fatores de ordem técnica que impossibilitarem a tmasferéncia de dados, impressao de
documentos ou pagamento da taxa de inscricdo no @@determinado.

2.4. O pagamento da inscricdo s6 podera ser fattiante a utilizagdo do boleto de pagamento,
com o respectivo codigo de barras, disponivel niemto eletrénicavww.ameosc.org.br

2.4.1. O agendamento do pagamento e o respectinordtrativo ndo se constituem documentos
comprobatoérios do pagamento da taxa de inscricao.

2.4.2. A inscricdo somente serd confirmada meeiaonhfirmacédo bancéaria da quitacdo do
respectivo boleto de pagamento até a data do @spgencimento.

2.5. Serd cancelada a inscricdo e anulados os datosrrentes, do candidato que prestar
declaracdes falsas, inexatas ou que nao atenadelaa &s condigbes estabelecidas neste edital,
mesmo que o candidato tenha sido aprovado e cate sdja constatado posteriormente.

2.5.1. Ainscricdo ndo podera ser feita pelo coroei por meio de fac-simile.
2.5.2. Nao sera aceita inscricdo condicional oa ér prazo estabelecido.

2.6. N&o serao aceitos pedidos de alteracdes as da@drmados quando da inscricdo, a nao ser
a comunicacdo de novo endereco que devera seljueittaa Divisdo de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Descanso/SC quando da classificagio@&amamento para assumir o cargo.

2.7. O candidato poderéa inscrever-se para apenas @argo. Verificando-se mais de uma
inscricdo do mesmo candidato sera considerada apena inscricdo mais RECENTE.

2.8. O valor da taxa de inscri¢do sera de:

ESCOLARIDADE - Decreto n° 1430/2013, de 02 de janeiro de 2013 R$
Cargos com exigéncia de Nivel Superior 40,00
Cargos com exigéncia de Nivel Médio 30,00

2.9. O valor referente ao pagamento da inscricdm $&t4 restituido, salvo em caso de
cancelamento do PROCESSO SELETIVO, qualquer qaeosejotivo ensejado.

2.10. Da isencéao do Pagamento da Taxa de Inscrigdara os DOADORES DE SANGUE:

2.10.1. O candidato que preencher os requisiteedislunicipal n® 1178/2012 de 12 de junho
de 2012(Doador de Sanguepodera requerer a isengdo do pagamento da taraatgdo neste
PROCESSO SELETIVO.

2.10.1.1. Equipara-se a doador de sangue, a pgasaategre a Associacao de doadores e que
contribua, comprovadamente para estimular de falineta e indireta, a doagéo.
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2.10.2. Orequerimento de isencdo de pagamento da taxa de @ngdo (Anexo IV) devera ser
encaminhado a Comissdo de Acompanhamento do PRGTEERETIVO da Prefeitura
Municipal de Descanso - SC e entregue até o28iade agosto de 2014no endereco da
Prefeitura Municipal de Descanso - SC, sito a Raael¢hal Deodoro, 146, Centro — Descanso -
SC, juntamente com 0s seguintes documentos:

a) Copia do requerimento de inscrigao;

b) Comprovante expedido por entidade coletora, etreéidda pela Unido, Estado ou pelo
Municipio, de que o candidato € doador de sanglegionando o numero e a data em que foram
realizadas as doacfes, sendo que ndo podera seorird 03 (trés) doagcbes anuais. Para ter
direito a isencdo, o candidato deve comprovar gakzou, no minimo, trés doa¢des no periodo
de um ano;

c) No caso o subitem 2.10.1.1, documento espedijfimcomprove que o candidato integre a
Associacado de doadores de Sangue legalmente cdofestie que contribua para estimular de
forma direta e indireta a doacao, relacionandoumiasamente as atividades desenvolvidas pelo
candidato.

c.1) A entrega dos documentos acima referidos tampuelera ser feito por meio postal, atraves
de Sedex a ser encaminhado para a Comissao de Aobampento do PROCESSO SELETIVO
da Prefeitura Municipal de Descanso - SC, Rua Mealebeodoro, 146 — Centro — Descanso -
SC, através de copia autenticada em cartério, sgundas mesmos sedem estar na Prefeitura
Municipal de Descanso - SC até o 8&de agosto de 2014

2.10.3. A Comissdo de Acompanhamento avaliar4 alpetk isencdo e publicard sua decisao
no mural publico da Prefeitura Municipal de DescaB€ e nos sites/ww.ameosc.org.be
www.descanso.sc.gov.laté o dia29 de agosto de 2014do sendo encaminhada resposta
individual ao candidato, salvo se solicitado.

2.10.4. Os candidatos que tiverem seus pedidasededo de pagamento da taxa de inscricao
indeferidos poderdo participar do presente PROCESSO SELETié8de que efetuem o
pagamento da taxa de inscricdo at@&sH9min do dia 04 de setembro de 2019 boleto para
impressao em caso de indeferimento devera seraategs1to ao siteyww.ameosc.org.br

2.11. O candidato que necessitar de qualquer gpatehdimento diferenciado para a realizagcéo
das provas devera solicitd-lo, por escrito, no d& inscricdo, indicando claramente no
formulario eletrénico, quais 0s recursos especi@iessarios (materiais, equipamentos, etc.).

2.11.1. A solicitagdo de recursos especiais ser&data obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade, desde que solicitados no atastai¢ao, no formulario eletrénico de inscri¢ao.

2.11.2. Os candidatos que solicitarem condicOescesp serdo comunicados através de aviso
publicado nos enderecos eletrdnicasww.ameosc.org.bre www.descanso.sc.gov.bdo
deferimento ou nédo do pedido.
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2.11.3. A candidata que tiver necessidade de antaméwurante a realizacdo das provas devera
chegar ao local das provas com antecedéncia midam80 (trinta) minutos e dirigir-se a
Coordenacédo, com acompanhante, maior de idadefijcgué com a guarda e responsabilidade
do lactente. Nos horarios necessarios a candigadaacompanhada por um fiscal até o local
onde se encontra a crian¢a, sendo que o tempmaksta amamentacdo nao sera acrescido ao
horario da prova da candidata.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE NECESSIDADE ESPECIAIS

3.1. Em face do numero limitado de vagas ofereamase PROCESSO SELETIVO nao havera
reserva de vagas para os candidatos portadorescdssidades especiais.

4. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes que preencherem todas as caslidéste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente apds o envamta das mesmas.

4.2. O ato de homologacao das inscricoes defeddaselacdo das inscricdes indeferidas serao
publicados em documento afixado no Mural Publicefétura Municipal de Descanso- SC, e
nos enderecos eletrénicesvw.ameosc.org.be www.descanso.sc.gov.br

5. DAS PROVAS
5.1. Da prova objetiva

5.1.1. A prova objetiva sera obrigatéria a todocasdidatos independente do cargo que irdo
concorrer ou de qualquer outra condicao.

5.1.2. A PROVA OBJETIVA sera aplicada no dia 28 desetembro de 2014, as 09h30min,
nas dependéncias da ESCOLA DE 1° GRAU GETULIO VARGA, LOCALIZADA NA
RUA JOSE SANTORE, N° 50, NO CONJUNTO HABITACIONAL ANTONIO RECH,
CIDADE DE DESCANSO SC _em caso de alteracdo de Ida#a prova este sera publicado e
divulgado no_Mural Publico Prefeitura Municipal de Descanso - SC, e nos_enderecos
eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.descanso.so/du

5.1.2.1. A abertura dos portdes para o ingresso doandidatos sera a partir das 08h30min.

5.1.2.2. O fechamento dos portdes serd as 09h10mendo que a partir deste horario nao
serd mais permitido a entrada de candidatos, sob alguer alegacéao.

5.1.2.3. Ap6s o fechamento dos portbes o candidatevera dirigir-se imediatamente a sala

de realizacdo de provas, ndo sendo permitida a peaméncia do mesmo _nos corredores,
sendo_que a Instituicdo _executora do certame e o Micipio de Descanso— SC ndo se
responsabilizardo _por atrasos na entrada para as Es de aplicacdo _de provas, a gqual
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devera ocorrer 10 minutos antes do inicio das progapara instrucoes necessarias que serao
repassados pelos fiscais.

5.1.2.4. Ndo serd permitido o ingresso na sala deliaacido de provas apds as 09h20min.

5.1.2.5. A prova obijetiva tera inicio as 09h30min #®rmino as 12 horas.

5.1.3. A relacdo de ensalamento sera publicada agasmologacdo das inscricbes nos sites:
WWW.ameosc.org.be www.descanso.sc.gov.br

5.1.4. A prova objetiva sera realizada em uma Ugliapa, tera a duracao @2h30min, incluido

o tempo para preenchimento do cartdo-respostaée ceenposta de questbes objetivas com
quatro alternativas de resposta para cada uma, dielaquais somentgMA sera a correta e
deverd ser assinalada conforme instru¢cdes queatéosho cartdo—resposta e na 1° pagina do
caderno de provas.

5.1.4.1. As questdes da prova objetiva versardoesgbestdes de conhecimentos especificos,
portugués e matematica.

5.1.4.2. A prova sera composta de 20 (vinte) questiinéditas.

5.2. PROVA OBJETIVA (Modalidade 1) — Serdo aplicadas provas de conhecimentos
especificos, portugués e matematica conforme quatmixo para os cargos é&SSISTENTE
SOCIAL e FISCAL SANITARIO , conforme quadro abaixo, cujos contetidos constasten
Edital (Anexo II):

N° de Total de Pontos | Nota Minima do
PROVAS Questbes| Peso por Disciplina Conjunto Provas
(Nota) 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 12 0,60 7,20
2» Portugués 05 0,35 1,75 3,00
3» Matematica 03 0,35 1,05
TOTAL = 20 - 10,00 -

5.2.1. Serao considerados classificados os candidaie obtiverem a nota minima 360 (trés
pontos), no conjunto das provds 2 e 3 (ha soma das notas de portugués, matematica e
conhecimentos especificos), conforme quadro acima.

5.3. Os conteudos programaticos sobre os quasan@® as questdes da prova objetiva estédo
publicados no Anexo Il do presente edital.
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5.4. Normas para a realizacdo da PROVA OBJETIVA:

5.4.1. Os candidatos deverao comparecer no losgrgelo para a realizagdo da prova objetivas
no horario e data estabelecidos pelo Editalnidos de documento de identificagdo original
(com fotografia) e do Comprovante de Inscricdo, odo comprimento deste item impedira o
acesso do candidato ao local de prova.

5.4.2. Sera vedado o acesso ao portdo de entradaldcal de prova ao candidato que se
apresentar apos o horéario determinado no item 5.1.2 (09h10min), mesmo que o inicio da
prova tenha sido postergado por motivo de forca matr.

5.4.3. Serao considerados documentos de idew#icc carteira de identidade, carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Seastde Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militapgsos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passapodsificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidoor 6rgédo publico que, por lei federal

valham como identidade; carteira de trabalho; cartexcional de habilitac&o.

5.4.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no diaealezacdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, fudio roubo, devera ser apresentado o documento
gue ateste o registro da ocorréncia em 6rgao phldm data ndo superior a 30 dias da data da
realizacdo da prova do PROCESSO SELETIVO.

5.4.3.2. SO serdo aceitos documentos no prazolidda e em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidasua assinatura.

5.4.4. Para a realizacdo da prova objetiva o catalicecebera umaderno de guestdesum
cartdo respostae umcartao identificacdo

5.4.4.1. O candidato devera apor @Gartdo de Identificacdg em local préprio, seu nome
legivel, cargo/funcéo pleiteado e assinatura, ¢ spra lacrado em envelope no final da prova.

5.4.4.2. O candidato dever4d apor &artdo Resposta as suas respostas por questao,
PREENCHENDO POR COMPLETO O CAMPO QUE SE REFERE AHSTAO CORRETA,
conforme a forma correta, exemplificada no cartéadeéntificagdo do candidato e na primeira
folha do caderno de questdes, para propiciar gg@orcom leitura otica.

5.4.4.2. OCartdo Respostandao podera conter assinatura do candidato, sorsaatdigital na
parte de traz do cartdo, a qual sera coletada uaarealizacdo da prova pelos fiscais de sala.

5.4.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o caitthto deve conferir se 0 caderno de
questdes corresponde ao cargo do qual se inscreveuse esta impresso sem falhas ou
defeitos que possam comprometer a resolucdo da pegvbem como enumerada e o
candidato deve ler as instrucfes relacionadas a n@cao das respostas.
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5.4.6. O candidato devera assinalar no cartdo resgi@a o tipo de prova correspondente gue
lhe foi entreque. AS PROVAS DE CADA CARGO SERAOQO IDENTIFICADAS PELOS
NUMEROS 1, 2, 3 e 4 E E DE RESPONSABILIDADE DO CANDDATO A MARCACAO
CORRETA, SENDO QUE A NAO MARCACAO CORRETA INVALIDAR A O CARTAO
RESPOSTA.

5.4.7. As respostas das questdes da prova objeééivardo ser transcritas para o cartdo de
respostas, conforme as instru¢des constantes aadocapaderno de provas, devendo o candidato
utilizar apenas caneta esferografica nas coresoazpiteta.

5.4.8. O cartdo-resposta nao sera substituiderpmido candidato.

5.4.9. O preenchimento do Cartdo-Resposta semdt@lea responsabilidade do candidato, que
deveré proceder em conformidade com as instrugidicas contidas neste Edital, ndo sendo
permitido que as marcacdes sejam feitas por opgssoas, salvo em caso de que o candidato
tenha solicitado condicao especial para esse fimng caso, o candidato sera acompanhado por
fiscal designado pela Comissao de AcompanhamenRR€@CESSO SELETIVO.

5.4.10. Serao de inteira responsabilidade do catwlius prejuizos advindos de marcacgdes feitas
incorretamente no Cartdo-Resposta.

5.4.11. Serdo consideradas marcacdes incorretab@ida nota 0,00 (zero) a questdo da prova
objetiva que estiver em desacordo com este Editadne o cartdo-resposta, tais como: cuja
resposta nao coincida com o gabarito oficial; aoméedupla marcacdo, marcacéo rasurada ou
emendada, campo de marcagdo nao-preenchido imegr@, ou ndo estiver assinalada no
cartao resposta.

5.4.12 A prova sera corrigida unicamente pela marc#o feita no cartdo-resposta e nao
terdo validade quaisquer anotac¢des feitas no caderre prova.

5.4.13. A correcdo do cartdo resposta do candidasera realizada atraves do processo de
leitura 6ptica, em SESSAO PUBLICA a ser realizada @ SALAO NOBRE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DESCANSO, sito na Avenida M arechal Deodoro, n° 146,
cidade de Descanso SC as 09hrs do dia 30 de setemntbe 2014, com a projecdo das notas
em teldo para gque todos os presentes na sessao @wsacompanhar a correcdo, bem como
a identificacdo do candidato (Cartdo de ldentifica&o).

5.4.13.1. A sessao sera filmada e todos os inteeekss terdo acesso no local devendo assinar
lista de presenca constando o horéario de entradasaida.

5.4.14. Ao terminar a prova o candidato, obrigatoente, entregara ao fiscal de sala o cartdo-
resposta e o cartao identificacao.
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5.4.15. SO sera permitido ao candidato entregapisnen objetiva apds transcorrido, no minimo,
30 (trinta) minutos do seu inicio.

5.4.16. O candidato somente podera ausentar-setarigmente da sala de provas, durante sua
realizacdo, acompanhado de um fiscal.

5.4.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogadd tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento de candidatoldasarova.

5.4.18. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada &asd poderédo entregar o cartdo resposta e
o cartdo identificacdo ao mesmo tempo.

5.4.18.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamemicom os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo de Acompanhamento do PROCESSO IFETIVO deverdo apor no
verso dos cartdes respostas e cartdes de identifiéa suas assinaturas.

5.4.18.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamemicom os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissédo de Acompanhamento do PROCESSO ISETIVO deverao anotar no
verso do cartdo de respostas eventuais questbes xddias em branco, apondo suas
assinaturas no verso.

5.4.18.3. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamescom os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissao de Acompanhamento do PROCESSO ISETIVO deveréo invalidar
o cartdo resposta entregue em branco, apondo suassaaturas no verso.

5.4.18.4. Posteriormente procederdo ao preenchimentda Ata na qual constardo as

ocorréncias relativas a prova, tais como: candidaw faltantes, cartbes respostas com
questdes deixadas em brancos, cartdes respostasxddos em branco e demais anotacdes
gue considerarem necessarias.

5.4.18.5. ApoOs a realizacdo das etapas anteriores, fiscais de sala juntamente com os 03
(trés) ultimos candidatos e com pelo menos um mentda Comissao de Acompanhamento
do PROCESSO SELETIVO, lacrardao os envelopes, nos gis estardo acondicionados os
cartdes resposta e cartbes identificacdo, separadante, bem como a assinatura destes
envelopes, os quais serdo deslacrados somente ess&e publica conforme data e horario
descritos no cronograma.

5.4.19. No dia de realizacdo das prova ndo seraedmlas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informacdes referentes aewdm das provas.

5.4.20. O caderno de provas e os gabaritos prelingires seréo publicados até as 18 horas do
primeiro dia util posterior ao dia da realizacdo da& provas nos siteswww.ameosc.org.be
www.descanso.sc.gov.br
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5.4.21. O Municipio de Descanso e a AssociacdoMigscipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC, ndo assumem qualquer respordzibdl quanto ao transporte, alimentagao
e/ou alojamento dos candidatos, quando da reatiztggiprovas.

5.5. Materiais permitidos no local de prova:

5.5.1. O candidato pode ter no local de prova,ameante:

a) Documento de identificacéo;

b) Comprovante de Inscricéo;

c) Caneta esferografica com tinta de cor azul etapde material transparente;
d) Lapis preto e borracha;

e) Agua acondicionada em vasilhame fabricado enenahtransparente sem qualquer etiqueta
ou rotulo.

5.5.2. Recomenda-se ao candidato que nao tragaoplaal de prova qualquer material ndo
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos otemass, equipamentos e utensilios nao
autorizados aos fiscais da sala no momento demeesasla de provas.

5.5.3. O Municipio de Descanso e a Associacdo dosid¥pios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao assumem qualquer respordathdipelo extravio de qualquer material
trazido ao local de prova.

5.6. E vedado durante a realizag&o das provas:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua;
b) Fumar;

c) Comunicacéao entre os candidatos;

d) Consulta a materiais (livros, revistas, apcstidc.);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrocmmo telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica, etc.

5.7. Podera ser excluido do certame o candidato que
a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido enddnsitindo qualquer tolerancia;
b) apresentar-se em local diferente da convocaféialp

C) ndo comparecer as provas, seja qual for o matagado;
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d) ndo apresentar documento que bem o identifique;
e) ausentar-se da sala de provas sem o acompartbatodiscal,
f) ausentar-se do local de provas antes de deosr8d (trinta) minutos do inicio das provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Cartdoofase Cartdo ldentificacdo ou outros
materiais nao permitidos;

h) estiver portando armas, mesmo que possua octegpporte;
i) lancar mao de meios ilicitos para a execucaqdass;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras @essaol utilizando-se de livro, anotacao,
impresso, ndo permitido ou maquina calculadoraniles;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de apareldtoonico ou de comunicacgéo (bip, telefone
celular, reldgios digitaiswalkman agenda eletrénicajotebook palmtop receptor, gravador,
smartphoneu outros equipamentos similares), bem como n@&stauriculares;

l) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traisalincorrendo em comportamento indevido.

5.7.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dabdedos deverdo ser acondicionados em sacos
plasticos que serdo lacrados pelos fiscais no mimmbm ingresso a sala de provas, e assim
permanecer até a saida do candidato do local ga.pro

6. DO EMPATE NA NOTA FINAL

6.1 - Ocorrendo empate no resultado final das povalesempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que tiver:

6.2 — Com idade igual ou superior a 60 (sessema$,ao mais velho até o ultimo dia de
inscricdo neste PROCESSO SELETIVO na forma do difigo no paragrafo unico de Art. 27
da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de PBS@tuto do Idoso);

6.3 — Maior numero de acertos na prova de Conhetosd=specificos;
6.4 — Maior numero de acertos na prova de Portygués

6.5 — Maior niumero de acertos na prova de Matemjatic

6.6 — Maior Idade;

6.7 - Sorteio Publico.
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7. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

7.1. O gabarito preliminar sera divulgado até ahd@&s do primeiro dia util apos a realizagéo
das provas nos sitesww.ameosc.org.be www.descanso.sc.gov.br

7.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo cabguwalquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) a ndo homologacéo ou indeferimento da inscri¢ao;
b) na formulacéo das questdes da prova objetiva;

c) no gabarito preliminar divulgado;

d) ao resultado da divulgacdo da Classificacadr®rer do PROCESSO SELETIVO, para cada
cargo/fungao.

8.2 - Os recursos deverao ser interpostos conforamgrama do edital (Anexo ).

8.3 - Somente sera apreciado 0 recurso expressteremos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

8.4. Para a interposi¢cao dos mesmos o candidasr&@seguir os seguintes procedimentos:
a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.®iclicar nolink Concursos.

b) Acessar a “Area do Candidato”.

c) Clicar em “recursos e requerimentos”.

d) Preencheronline o formulério de recursos e envia-lo via internetseguindo as instrucées
nele contidas.

e) Os recursos interpostos a diferentes questdesvden ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um_formulario _para cada questdo Caso o0 _candidato apresentar
recurso de mais de uma questdo num mesmo formularigera apreciado apenas o recurso
da primeira questdo apresentada no formulario.

8.4.1. O recurso/requerimento interposto fora espectivo prazo ou em branco ndo seréo
conhecidos e os inconsistentes nao serao providos.
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8.4.2. - Se na analise dos recursos resultar dinulde questdes, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos do ref&€atgo, independente de terem recorrido.

8.5 Os recursos que dizem respeito as provas eessados dela decorrentes serdo analisados e
dado o parecer pelos profissionais responsaves glaboracdo da questdo do PROCESSO
SELETIVO.

8.5.1. Nao serédo aceitos pedidos ou recursos émtados por fax, correio eletrdnico, ou
qualquer outra forma diferente dos procedimentps@icados no edital.

8.5.2. O resultado do julgamento dos recursos gebficado conforme o cronograma deste
edital, nos sitesvww.ameosc.org.be www.descanso.sc.gov.br

8.5.3. Se houver alteragcdo do gabarito provis@oar, forca de impugnagdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos caoslidat referido cargo serdo corrigidos de
acordo com as alteracdes efetuadas pela Comisg@ani@adora da AMEOSC.

8.5.4. Nao serdo aceitas sobreposicOes de recapgesentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redacagunaentacdo ou comprovacdo ao
requerimento anterior, independente de vigénciarazo.

8.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Com@sganmizadora da AMEOSC é irrecorrivel
na esfera administrativa.

8.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar natalacdo do resultado final e respectiva
classificacéo, novo decreto de resultado final sepublicada.

9 - DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

9.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigonenite a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

9.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados dequmeacdo e provimento no cargo/funcéo
s6 lhes serdo deferida no caso de exibirem:
a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigidea a funcgéao;

b) atestado de boa saude fisica e mental, podaimits, ser solicitado exames complementares,
as expensas do candidato, a serem determinadasepeigo Médico do Municipio;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitosninais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaracdo negativa de ndo acumulacédo de engiwggdes no servigco publico, vedados em
lei;
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e) documento de Inscricdo no 6rgado de Classe gazargos de nivel superior;

f) demais documentos solicitados pela Divisdo des®a - Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislagdo Municipal.

9.3. Os candidatos classificados e nomeados estgiins pelo Regime Juridico Estatutario.

9.4. O candidato aprovado no certame obriga-se ritematualizado seu endere¢o junto a
Divisdo de Pessoal - Recursos Humanos da Preféftunécipal de Descanso — SC.

9.5. O PROCESSO SELETIVO tera validadeOde(um) anqg a contar da data de publicacao e
homologacdo do resultado final, podendo ser pradogpor igual periodo nos termos da
Constituicdo Federal.

9.6. Caso o candidato ndo possa assumir o cargéfumuando convocado ficara
automaticamente desclassificado.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - A aprovacdo no PROCESSO SELETIVO néo asaegurcandidato sua nomeacao, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as \&gstentes ou necessidade futura, na
ordem de classificacdo, ficando a nomeacdo comdid® as disposi¢cdes pertinentes e a
necessidade e conveniéncia da Prefeitura Munidp®&escanso - SC.

10.2. As publicagbes sobre o0 PROCESSO SELETIVOosef&kadas no Mural Publico da
Prefeitura de Descanso — SC e nos enderegos étesonwww.ameosc.org.bre
www.descanso.sc.gov.br

10.3. Séo impedidos de atuar como membros de queigas comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjegeganheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grawatedidato cuja inscricdo haja sido deferida.

10.4. Os casos néo previstos no presente Editajuradange ao PROCESSO SELETIVO em
questdo, serdo resolvidos, conjuntamente, pela AMEQG Associacdo dos Municipios do
Extremo Oeste, SC, e pela Prefeitura Municipal @¢sdanso — SC, conforme a legislacéo
vigente.

10.5. O Prefeito do Municipio de Descanso - SC pndantes da homologacgéo, suspender,
anular ou cancelar o PROCESSO SELETIVO mediantescaspeciais e fortuitos, nao
assistindo aos candidatos nenhum direito a recidesac

10.6. O Foro para dirimir qualquer questéo relaaiancom o presente PROCESSO SELETIVO
€ o da Comarca de Descanso (SC).
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10.7. Integram o presente Edital para todos osfiefeitos 0s seguintes anexos:
ANEXO | — Cronograma.

ANEXO II — Conteudo Programatico;

ANEXOIII — Atribui¢cdes dos Cargos;

ANEXO IV - Requerimento Isencdo Taxa de Inscric@afores de Sangue;

ANEXO V — Portaria n° 10813/2014, que nomeia a Gadd Organizadora Municipal,
ANEXO VI- Decreto n° 1593/2014, que nomeia a CoaovsSrganizadora da AMEOSC,;

Descanso - SC, 30 de julho de 2014.

Hélio José Daltoé
Prefeito Municipal

Certifico que publiquei o presente Edital em dafars.

José Rizzi
Agente Administrativo
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2014, de 30 de jlno de 2014

CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DATA OBSERVAQ@ES
Em caso de impugnacdo do edital

deverd ser feita por escrito, enderecada
Publicacédo do Edital 30.07.2014  ao Prefeito do Municipio de Descanso -

SC, protocolada em horario de
expediente da Prefeitura Municipal de
Descanso — SC.
Inscrigbes 04.08 a Pela internet no site:
03.09.2014 | www.ameosc.org.br

Recebimento de Inscricbes para Pela internet no site:
Candidatos que requererem a 04.08 a www.ameosc.org.br
isencdo de taxa de inscricao 26.08.2014
(Doador de Sangue)

Publicacéo da relacdo de isencao Pela internet nos sites:
da taxa de inscricdo (Doador de 29.08.2014 = www.ameosc.org.br e
Sangue) www.descanso.sc.gov.br

A partir das 17 horas
Periodo de pagamento da taxa de O boleto para impressdo em caso de

inscricdo para os candidatos qud0 e 31.08 e 01 aindeferimento devera ser acessado junto
tiveram pedido de isencdo de 04.09.2014  ao sitewww.ameosc.org.br
taxaINDEFERIDA.
Publicacdo  das inscricoes Pela internet nos sites:
Indeferidas e Deferidas 08.09.2014  www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Prazo dos  recursos das09 e 10.09.2014 Pela internet no site:

inscricoedndeferidas o WWW.ameosc.org.br

Parecer dos recursos das Pela internet no site:

inscricdbes  Indeferidas e 12.09.2014  www.ameosc.org.br

homologacaodas inscricoes A partir das 17 horas

Publicacdo do ensalamento Pela internet nos sites:
24.09.2014  www.ameosc.org.br e

www.descanso.sc.gov.br
A partir das 17 horas
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CEPR1®-000 Descanso — SC.

- A prova objetiva sera realizada na
Escola de 1° Grau Getllio Vargas

localizada na Rua José Santore, n° 50

no conjunto habitacional Antbnio
Rech, cidade de Descanso SC.
- A abertura dos portdbes para o

Prova Obijetiva 28.09.2014  ingresso dos candidatos sera a partir
das 08h30min.
- O fechamento dos portdes sera as
09h10min, sendo que a partir deste
horario ndo sera mais permitido a
entrada de candidatos, sob qualquer
alegacéao.
- A prova tera inicio as 09h30min €
término as 12horas.

Divulgacéao do Gabarito Até as 18 horas nos sites:

Preliminar da prova objetiva 29.09.2014 | www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br

Prazo de recursos do Gabarito 30.09.2014 e Pela internet no site:

Preliminar 01.10.2014  www.ameosc.org.br

Sessdo Publica para correcao dos As 0¢hrs, no SALAO NOBRE DA

cartdes respostas e identificag
dos candidatos por cargo.

ao 30.09.2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE DESCANSQ
sito na Avenida Marechal Deodoro,
146, cidade de Descanso SC

Publicacao do Resultado A relacdo da classificagao preliminar
Preliminar 02.10.2014  por cargo sera publicada nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov,be também no
Mural Publico da Prefeitura Municipal
de Descanso — SC.
Prazo de recurso referente a Pela internet no site:
classificagéao preliminar 03 a06.10/14 www.ameosc.org.br
Publicacdo do parecer dos Pela internet no site:
recursos referente a classificagdo 15.10.2014 = www.ameosc.org.br
preliminar e Gabarito Preliminar www.descanso.sc.gov.br
A partir das 17 horas
Divulgagdo do Gabarito Oficial Pela internet no site:
/Final 17.10.2014  www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br
A partir das 17 horas
Publicacéo da A relacdo da classificacdo final por
classificacdo/Resultado Final 20.10.2014 cargo sera publicada nos sites:
Www.ameosc.org.br e

www.descanso.sc.gov.,be também no

Mural Publico da Prefeitura Municip

=8

de Descanso — SC.

Pag. 18



Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Descanso
Secretaria de Administracdo - CNPJ/MF 83.026.138/0001-97

Avenida Marechal Deodoro n° 146 - CBERI®-000 - Descanso— SC.
Telefone: 49-3623.0161 e Fone/Fax 3623.0162 — E-assessoriarh@descanso.sc.gov.br

Edital de Processo Seletivo n°® 07/2014, de 30.07.20
ANEXO Il

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2014, de 30 de jlno de 2014

CONTEUDO PROGRAMATICO
ARGOS NIVEL SUPERIOR

| - PORTUGUES:

Compreenséo e interpretacao de texto frase ourpal@tografia: divisdo silabica, pontuacao,
hifen, sinbnimo, acentuacéo grafica, crase. Mogiatoclasses de palavras. Classes gramaticais
(substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomerbwe, advérbio, preposicdo, conjuncédo e
interjeicdo). Sintaxe de concordancia nominal, mamesintaxe de concordancia verbal.
Fonética, semantica, analise sintatica, figuratindgagem em geral. Emprego dos “porqués”.
Homonimos e pardnimos. As novas regras nao fazema gaste Edital.

Il - MATEMATICA:

Numeros fracionarios e operacdes. Sistema de nmeedideimais. Unidades de comprimento.

Medidas de area. Medidas de Volume. Regra de s$iggples e composta. Juros: simples e
composto. Porcentagem. Equacbes 8@ P° Graus. Logaritmos. Probabilidade. Progresséo
aritmética. Progressdo geométrica. Probabilidadeglise combinatéria. Funcdes lineares e

quadraticas. Interpretacdo de graficos. Geometenape espacial. Resolucdo de problemas.
Raciocinio Logico.

lIl - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL:

O Servico Social e 0 enfrentamento das expressiigeroporaneas da questao social; O marco
legal e institucional das politicas de Saude e ggisténcia Social apds a Constituicdo Federal
del1988; Atuacédo profissional e o instrumento téeojgerativo do servico Social nas areas de
saude e de Assisténcia Social; Os segmentos dghateros programas, servicos e beneficios da
Politica de Assisténcia Social; A organizacio, &est funcionamento do Sistema Unico de
saude/SUS; Organizacao, principios e diretrizeBPrdgrama Saude da Familia/PSF, segundo o
Ministério da Saude. Estatuto da Crianca e do Adelete; Estatuto do Idoso. Estatuto das
Pessoas com Deficiéncia, A¢des voltadas para &qdalde vida; Politica de beneficios sociais;
Objetivos do Servico Social; Codigo de Etica Psifisal do Assistente Social; Constituicéo
Federal; Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOASDB SUAS e NOB RH, Tipificacdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais. Lei 8.080.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS NIVEL MEDIO

| - PORTUGUES:

Compreenséo e interpretacdo de texto. Ortograifigséd silabica, pontuacédo, hifen, sinénimo,
acentuacao grafica, crase. Morfologia: classes alavias. Classes gramaticais (substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérlpeeposicdo, conjuncdo e interjeicao).
Sintaxe de concordancia nominal, numeral, verbota8e de concordancia verbal. Fonética,
semantica, analise sintatica, figuras de linguagem geral. Emprego dos “porqués”.

Homonimos e pardnimos. As novas regras nao fazewa gaste Edital.

Il - MATEMATICA:

Operacoes fundamentais. Fracdes e Operacdes cobedreExpressbes algébricas - Fatoracao.
Produtos notdveis. Regra de trés simples e compdstas simples. Razdo e propor¢ao.
Porcentagem. Teoria dos conjuntos. Sistema méttemmal. Geometria Plana e espacial.
Relacdes trigonométricas do triangulo retanguloud€fes e Fungbes do 1° e do 2° graus.
Sistemas de equacdes. Sequencias Numéricas. RisalecProblemas. Analise de graficos.
Raciocinio Logico.

lIl - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL SANITARIO:

RDC 306/04. Portaria 2914/2011. Lei Estadual 6320Medida provisoria 2.1984 de 23 de
agosto de 2001. Lei 8.080/90. Lei 9.782/99. Leg&b Sanitaria do Estado de Santa Catarina:
Atribuicdes da Vigilancia Sanitaria. Conceito: ataabrangéncia, instrumento de Atuacao, o
poder de policia, emissdo de autos e documenta@ss]efiscalizacdo e inspecdo sanitaria.
Vistorias Alimento: manipulacdo, armazenamento,ndparte, saude do trabalhador e
edificacdes. Legislagdo municipal. Doencas Trarsives por alimentos; Nocdes sobre
Intoxicagd@o por Agrotoxicos; Constituicdo brasdeite 1988; Titulo I; Titulo II; Titulo Ill; Cap.
VIl, Secéo | e Il; Titulo VIII; Cap. ll, Secéo IlI@ap. VI.
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ANEXO Il

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2014, de 30 de jlno de 2014

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL

Aquelas que preconiza a Politica Nacional de A&stsa Social e Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS, além de executar quaisyiieas atividades correlatas a sua

funcdo, determinadas pelo superior imediato e dnidias pelo conselho de clasgeei n°
908/2009, de 26.11.2009)

e de

Planejar, coordenar, controlar e avaliar prograenpsojetos na area do servi¢o social aplicados
a individuos, grupos e comunidades; elaborar e#pticfpar de projetos de pesquisas, visando a
implantacdo e ampliacdo de servigos especializado&rea de desenvolvimento comunitario;
participar no desenvolvimento de pesquisas médic@is e interpretar junto a equipe de saude
a situacdo social do individuo e sua familia; foemedados sociais para a elucidacdo de
diagnostico meédico e pericial; diagnosticar e trafgoblemas sociais que impecam
comunidades, grupos e individuos de atingirem uwelrsatisfatério de saude; desenvolver
atividades que visem a promocao, protecdo e a eeatfo da saude da populagédo, ocupando-se
de aplicacbes sociais, culturais, econémicas, gfieem diretamente na situacdo de saude,
através da mobilizacdo e desenvolvimento das peafetades humanas e sociais; mobilizar
recursos da comunidade para que sejam devidamiitados e para que possam proporcionar
0s beneficios necesséarios a populacdo; prover, uadeg capacitar recursos humanos
institucionais e/ou comunitarios, necessarios pParaalizacdo de atividade na area do servico
social; participar de programas de treinamento @ssqal técnico e auxiliar para o
desenvolvimento das acdes de educagcdo em sauteippardas acfes que visem a promocao
dos servidores da instituicdo; realizar estudosesggisas com objetivo de conhecer as
caracteristicas de cada comunidade, a fim de qupraxamas e acdes do Servico Social
venham ao encontro das necessidades reais da gépuévaliar beneficios e servicos sociais;
participar, ativamente, de equipes, auxiliando usch de formas de entrosamento gradativo, na
execucdo de atividades educativas; fazer treinamesnaliacdo e supervisdo direta de
estagiarios de servico social; cumprir as deteagiias do sistema Unico de saude local; realizar
e orientar estudos e pesquisas no campo do seni¢al; realizar e interpretar pesquisas sociais;
orientar e executar trabalhos nos casos de reafitit profissional; encaminhar clientes a
dispensarios e hospitais; fazer triagem dos cam@sgconcessao de beneficios e outros auxilios
do Municipio; selecionar candidatos aos programagoes de assisténcia a velhice, a infancia
abandonada e pessoas em situacdo de vulnerabilgdaikd, inclusive levantamentos socio-
econdmico; executar tarefas afins, observandopeoéiso regulamento da profissao.
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FISCAL SANITARIO

> AtribuicGes do carga (Lei n° 1306/2014, de 21 de fevereiro de 2014

| - fiscalizar habitacfes e estabelecimentos coiisre de servicos, excetuando-se 0s
estabelecimentos comerciais e de servicos sob ponsabilidade de profissionais, cuja a
escolaridade seja a superior completa na arealda;sa

Il - fiscalizar piscinas de uso coletivo restritajs como: as de clubes, condominios,
escolas associacdes, hotéis, motéis e congéneres;

Il - fiscalizar as condi¢Bes sanitérias das ist@és prediais de aguas e esgotos;

IV - fiscalizar quanto a regularizacdo das condi¢anitarias das ligacbes de agua e
esgoto a rede publica;

V - fiscalizar estabelecimentos de servicos, tama barbearias, saldes de beleza, casas
de banho, estabelecimentos esportivos de ginastittaya fisica, natacdo e congéneres, asilos,
creches e similares;

VI - fiscalizar estabelecimentos de ensino, hoté@istéis e congéneres, clubes recreativos
e similares, lavanderias e similares, agénciasréuias, velorios, necrotérios, cemitérios e
crematorios, no tocante as questdes higiénico&smst

VIl - fiscalizar estabelecimentos que comercializerdistribuam géneros alimenticios,
bebidas e aguas minerais;

VIII - fiscalizar estabelecimentos que fabriqueravemanipulem géneros alimenticios e
envasem bebidas e aguas minerais;

IX - encaminhar para andlise laboratorial alimento®utros produtos para fins de
controle;

X - apreender alimentos, mercadorias, animais nados ou abandonados nos
logradouros publicos e outros produtos que estgamdesacordo com a legislacdo sanitaria
vigente;

XI - efetuar interdicdo de produtos, embalagengj@pamentos em desacordo com a
legislacdo sanitaria vigente;

XII - efetuar interdigéo parcial ou total do estalesamento fiscalizado;

XIII - expedir autos de intimacgéo, de interdicde,apreensao, de coleta de amostras e de
infrac@o e aplicar diretamente as penalidadeshuétem delegadas por legislacdo especifica,

XIV - executar e/ou participar de acdes de Vigilariganitaria em articulacao direta com
as de Vigilancia Epidemiolégica e Atencdo a Saldeluindo as relativas a Saude do
Trabalhador, Controle de Zoonoses e ao Meio Améjent

XV - fazer cumprir a legislacao sanitéria fedeeastadual e municipal em vigor;

XVI - exercer o poder de policia do Municipio naade saude publica;
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XVII - elaborar réplica fiscal em processos oriupdie atos em decorréncia do poder de
policia sanitaria do Municipio;

XVIII - relatar ou proferir voto nos processos telas aos créditos do Municipio,
enquanto membros de Juntas de Julgamentos e desBe€iscais Sanitarios;

XIX — elaborar Boletim Mensal de Apuracédo e Comrdé Pontos (BOLMAP), que sera
entregue para conferéncia em data determinadaoprande servico;

XX — registrar quaisquer irregularidades em areascetiveis de fiscalizacdo pelo
municipio, tais como alvaras de localizacdo, comémmbulantes, fugas d'dgua, fossas, aguas
estagnadas, obstrucdo de esgotos, redes de ildnimasinalizacdo, calcamento, vias e jardins
publicos, depdsitos de lixo, animais mortos emddguros publicos e criagdo de animais vedada
por lei;

XXI - exercer a repressao as construcoes clan@dsstiazendo comunicages, intimagdes
e embargos;

XXII - fiscalizar linhas de transportes coletiveyminais e pontos do itinerario, precos
das passagens, horario, higiene e regularidadeidaloes em trafego, tratamento aos usuarios e
lavrar autos de infragcdes as normas de transpole&\vo;

XXIII - fiscalizar os abatedouros, preparacao, $porte, comercializagéo, conservacao e
destinagéo final dos produtos;

XXIV - Executar quaisquer outras atividades cotesda sua funcao, determinadas pelo
superior imediato.
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ANEXO IV

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2014 de 30 de julho de 2014.

REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO
DOADORES DE SANGUE

Para:
Comissao Organizadora do PROCESSO SELETIVO

Eu, portador(a) do

documento de identidade sob n° , inscrigdo n° , venho
solicitar isencdo para taxa de inscricdo ao PROCESELETIVO, Edital n°® 07/2014. Declaro
para os devidos fins que preencho os requisitased&unicipal n° 1178/2012, de 12 de junho

de 2012.

Descanso (SC) de de 2014.

CANDIDATO(A)

Documentos anexos:
1:
2:
3.
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ANEXO V
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2014 de 30 de julho de 2014.

PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPIO DE DESCANS O

PORTARIA N° 10813/2014, de 25 de julho de 2014.

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL DE AUXILIO A ADMINISTRAC/ZD PARA
ORGANIZAR, COORDENAR, FISCALIZAR E DELIBERAR SOBREA
REALIZACAO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/281

HELIO JOSE DALTOE, Prefeito Municipal de DescanBsfado de Santa Catarina,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidasatdacom o inciso 1V, do Art. 67
c/c Art. 86, incisos IX e XXIII, da Lei Organica ddunicipio de Descanso,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Comisséo Especial composta PHAIANE SPESSATTO
GRASSIOLI, Codigo: 2.523, Secretaria de AdministracddBRINA APOLONIA BITELO , Cédigo:
2.515, Secretaria da SaudedLgCIANA MARGARIDA PELISSARI BALBINOT , Cdédigo: 2.726,
Secretario de Bem Estar Social, brasileiras, serail publicas municipais, residentes e domiciliadas
neste Municipio de Descanso, Estado de Santa @ataara sob a Presidéncia da primeira, comporem a
Comissdo Municipal do Processo Seletivo n° 07/2Q14que tera por objetivo e finalidade o auxilio a
administracdo para organizar, coordenar, fiscalimaatos do processo, instaurado através do Edital
07/2014.

Art. 2° Compete a Comissao avaliar as inscricosscamdidatos, verificar quanto a
publicidade dos atos, fazer o ensalamento dositoscrconferir a documentacdo e encaminhar ao
Prefeito Municipal para fazer a homologacéo, acarhpee fiscalizar a realizagdo das provas execsitada
pelos candidatos, sempre de acordo com o contidegutamento geral do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico. A Comissdo podera ainda, requisttaursos humanos, financeiros,
materiais, equipamentos e instalacdes necessarnaspncretizacdo do objetivo, mediante a autdizac
do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 3° Fica vedada a inscrigcdo de parentes revidef Processo Seletivo, das pessoas
acima designadas para a comissdo do Processo/&eleti

Art. 4° Os recursos necessarios para cumprimeatprelsente Portaria, correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias, constante dalMebs vigentes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de pullicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrério.

Descanso - SC, 25 de julho de 2014.

Hélio José Daltoé
Prefeito Municipal

Certifico que publiquei a presente Portaria em dafaa.

José Rizzi
Agente Administrativo
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ANEXO VI
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2014 de 30 de julho de 2014.
DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA DA AMEOSC

DECRETO N° 1593/201425 de julho de 2014.

NOMEIA COMISSAO ESPECIAL DO EDITAL DE PROCESSO SELE/O N° 07/2014,
CONSTITUIDA POR SERVIDORES REPRESENTANTES DA AMEO$CDA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

HELIO JOSE DALTOE, Prefeito Municipal de DescanBsfado de Santa Catarina,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidasatdacom o inciso 1V, do Art. 67
c/c Art. 86, incisos IX e XXIII, da Lei Organica ddunicipio de Descanso,

RESOLVE:

Art. 1° NomealJUSSARA REGINATTO, UDINARA VANUSA ZANCHETTIN e
EDINA SPIRONELLO, brasileiras, funcionarias representantes da AMEQGS Associacdo dos
Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina, pamgporem a&Comissdo do Processo Seletivo n°
07/2014 que teré por objetivo e finalidade elaborar paogas de provas, bem como, aplica-las, corrigi-
las, efetuar médias, considerando pontos e daifitagédo final, nos termos do Edital n° 07/2014.

Art. 2° Compete ainda a Comisséo: elaboracdo d@alBdntamente com a assessoria
do municipio, elaboracdo do programa de provassasgr quando da realizacdo das inscricbes, prepar
resultado da homologacéo das inscricdes dos cdadidescritos, coordenar, fiscalizar e acompanbkar a
provas realizadas pelos candidatos, apresentatatrie final com a classificagdo dos candidatos,
apreciar os recursos, emitir lista dos aprovadasg;aminhando-a ao Prefeito Municipal para
homologacéao, sempre de acordo com o contido ndammgnto geral do Edital.

Paragrafo Unico. A Comissao poderd ainda, requigtaursos humanos, financeiros,
materiais, equipamentos e instalacdes necessarnaspncretizacdo do objetivo, mediante a autdizac
do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 3° Fica vedada a inscricdo de parentes noidef®rocesso Seletivo, das pessoas
acima nomeadas para a Comissdo do Processo Seetns profissionais contratados para a elaboracéo
das referidas provas.

Art. 4° A Comissao deverdo guardar sigilo sobratos que Ihes sao atribuidos, sendo
gue a presente nomeacdo ndo gerara direito a gualgucimento e demais obrigacdes sociais e
trabalhistas.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo denpeeéto, correrdo a conta do
orgamento municipal vigente.

Art. 6° Este Decreto entrard em vigor na data depsiblicacdo.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Descanso — SC, 25 de julho de 2014.
Hélio José Daltoé
Prefeito Municipal
Certifico que publiquei o presente Edital em daiara

José Rizzi
Agente Administrativo
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