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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SC

Município DESCANSO

Região de Saúde Extremo Oeste

Área 285,57 Km²

População 8.136 Hab

Densidade Populacional 29 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 09/03/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE DESCANSO

Número CNES 6516173

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 83026138000197

Endereço RUA JOSE BONIFACIO 215

Email saude1@descanso.sc.gov.br

Telefone 49 3623 0797

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 09/03/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) SADI INÁCIO BONAMIGO

Secretário(a) de Saúde em Exercício CLEBER LUIZ RECH

E-mail secretário(a) saude@descanso.sc.gov.br

Telefone secretário(a) 4936230122

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 09/03/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 06/1992

CNPJ 10.552.903/0001-39

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Cleber Luiz Rech

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 09/03/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 18/02/2021

1.6. Informações sobre Regionalização
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Região de Saúde: Extremo Oeste

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ANCHIETA 228.58 5477 23,96

BANDEIRANTE 146.255 2618 17,90

BARRA BONITA 93.469 1625 17,39

BELMONTE 93.604 2712 28,97

BOM JESUS DO OESTE 67.899 2136 31,46

DESCANSO 285.571 8136 28,49

DIONÍSIO CERQUEIRA 377.704 15592 41,28

FLOR DO SERTÃO 58.708 1575 26,83

GUARACIABA 330.646 9964 30,13

GUARUJÁ DO SUL 100.55 5196 51,68

IPORÃ DO OESTE 202.369 9093 44,93

IRACEMINHA 164.375 3901 23,73

ITAPIRANGA 280.116 17139 61,19

MARAVILHA 169.447 26463 156,17

MODELO 92.717 4227 45,59

MONDAÍ 200.98 12034 59,88

PALMA SOLA 331.776 7321 22,07

PARAÍSO 178.607 3284 18,39

PRINCESA 86.215 2950 34,22

ROMELÂNDIA 223.749 4584 20,49

SALTINHO 156.528 3727 23,81

SANTA HELENA 80.982 2178 26,89

SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO 118.997 2317 19,47

SAUDADES 205.554 9874 48,04

SÃO JOSÉ DO CEDRO 279.581 13811 49,40

SÃO JOÃO DO OESTE 163.65 6423 39,25

SÃO MIGUEL DA BOA VISTA 71.922 1794 24,94

SÃO MIGUEL DO OESTE 234.396 41246 175,97

TIGRINHOS 57.439 1606 27,96

TUNÁPOLIS 132.909 4507 33,91

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua da Republica 872 Casa Centro

E-mail josemir@smo.com.br

Telefone 4991165335

Nome do Presidente Josemir Werlang

Número de conselheiros por segmento Usuários 18

Governo 6

Trabalhadores 7

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202106

1 .8. Casa Legislativa

Considerações

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

25/05/2021 30/09/2021 24/02/2022
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Considerações
Os dados estão de acordo.

Há inconsistência descritiva numérica na representação dos conselheiros.
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Descanso não é, como a primeira vista se afigura, um lugar de "descanso", mas sim de trabalho e de progresso. Originariamente denominou-se Linha Polonesa por serem dessa origem as primeiras famílias a
chegar ao local, onde hoje situa-se a sede municipal. Mais tarde o nome foi mudado para Descanso, por ter em fevereiro de 1925 a Coluna Prestes ter "descansado" as margens do Rio Macaco Branco, nas
imediações da atual cidade.No local da sede, em 2 de fevereiro de 1935, chegaram as primeiras quatro famílias vindas de Casca, então município de Guaporé, Rio Grande do sul. As primeiras quatro famílias:
Antonio Ciechanowski, José Wronski, José Pietroski e Thomas Graboski.O meio de transporte usado pelas quatro famílias e acompanhantes, aproximadamente 30 entre pequenos e adultos, foi ao todo de oito
carroças de tração. A viagem durou 12 dias. Na época era apenas sertão bravio, e a colonização só teve início em 1934 com a chegada dos primeiros colonizadores, a maioria de origem Polonesa vindos do
Rio Grande do Sul. O objetivo destes colonizadores era a terra doada em troca de caminhos abertos, contudo, o objetivo principal era a extração da madeira de cedro e pinheiro. Como em todas as cidades do
extremo Oeste Catarinense, quem chegou primeiro foi o madeireiro, pela trilha da Coluna Prestes levava a madeira através do Rio Peperi-Guaçu até a Argentina. O colonizador veio após o madeireiro. A
Empresa Madeireira de Chapecó - Peperi vendeu as primeiras 50 colonias para Martins Piaseski, Ludovico Wronski e Antonio Ciecanoski, que lideraram o primeiro núcleo formado no local.

Em 1953, com o desmembramento do Município de Chapecó, o distrito passou a pertencer ao município de Mondaí. Através da Lei Estadual nº 254 de 12 de setembro, é criado o município de Descanso,
sendo instalado a 16 de dezembro de 1956. 

A semente do desenvolvimento fora lançada em terra fértil, assim germinou, cresceu e produziu bons frutos, e com o decorrer do tempo, novas famílias surgiram, embora tivessem de enfrentar dificuldades
de todas as espécies, porém imbuídas de coragem, de confiança e a da certeza de vencer. Descanso, pela produtividade do seu solo, pela sua pujança, pela potencialidade e valor de seu povo, tem todas as
características que lhe asseguram um futuro promissor. Conheça mais sobre a História de Descanso, pesquisando o livro do Professor e escritor descansense Eliseu Oro.

O presente relatório de gestão traz elementos constituídos de planejamento, indicadores de produção e indicadores  das receitas e despesas do Fundo Municipal de Saúde de nosso município. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 224 214 438

5 a 9 anos 218 209 427

10 a 14 anos 212 178 390

15 a 19 anos 193 188 381

20 a 29 anos 592 544 1136

30 a 39 anos 649 619 1268

40 a 49 anos 540 494 1034

50 a 59 anos 582 610 1192

60 a 69 anos 525 535 1060

70 a 79 anos 269 317 586

80 anos e mais 99 181 280

Total 4103 4089 8192

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 09/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

Descanso 101 111 96

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 09/03/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 83 80 137 97 203

II. Neoplasias (tumores) 67 55 60 39 62

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 5 7 13 7 9

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 14 13 18 23 11

V. Transtornos mentais e comportamentais 37 28 35 41 44

VI. Doenças do sistema nervoso 8 9 11 11 9

VII. Doenças do olho e anexos 1 1 3 1 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - 1 2 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 72 122 108 61 60

X. Doenças do aparelho respiratório 194 196 244 101 107

XI. Doenças do aparelho digestivo 86 99 95 85 69

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 17 11 7 11 4

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 33 36 12 20

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 103 94 161 100 55

XV. Gravidez parto e puerpério 65 76 66 48 53

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 9 14 26 18 11

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 3 2 2 3 3
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XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 18 24 26 15 19

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 93 97 95 77 68

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 8 14 8 9 5

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 896 975 1152 761 813

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4 2 1

II. Neoplasias (tumores) 12 16 17

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 5 3 7

V. Transtornos mentais e comportamentais - - 2

VI. Doenças do sistema nervoso 2 2 2

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 9 11 14

X. Doenças do aparelho respiratório 5 6 13

XI. Doenças do aparelho digestivo 2 2 -

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 1 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 4 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 3 1 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 1 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 - 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 7 7

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 60 56 69

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 09/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
 Dados estão de acordo com o sistema do Ministério da Saúde. 

Importante estar atento nas doenças prevalecentes, que precisam ser acompanhadas pela APS.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 40.443

Atendimento Individual 21.260

Procedimento 31.128

Atendimento Odontológico 2.337

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1 64,00 - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 1 64,00 - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 98 249,90

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2022.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 5893 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 38796 216676,52 - -

03 Procedimentos clínicos 8774 138763,91 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -
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07 Órteses, próteses e materiais especiais 273 40950,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 25885 128130,75 - -

Total 79621 524521,18 - -

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2022.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1853 -

Total 1853 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 09/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Dados de acordo com disponibilizados pelo Ministério da Saúde.

A produção da Atenção Básica foi apresentada nos períodos dos três quadrimestres e o seu consolidado no RAG/2021 de forma física e a partir da informações processadas e lançadas nos sistemas próprios de
controle da Secretaria Municipal de Saúde. 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 2 2

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

Total 1 0 12 13

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 09/03/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 0 6

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 4 0 0 4

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA 0 0 1 1

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

PESSOAS FÍSICAS 1 0 0 1

Total 12 0 1 13

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 09/03/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
 As informações estão de acordo com o cadastro do CNES.

O município participa do consórcio público do CIS-AMEOSC. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 2 0 6 13 22

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 5 0 5 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 1 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 8 1 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

4 1 2 2 1

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/04/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 4 6 5 12

Celetistas (0105) 0 0 1 1

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 6 9 13

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 51 55 60 60

Intermediados por outra entidade (08) 6 6 6 6

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

8 20 14 9

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/04/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
As informações estão de acordo aos dados processadas do CNES e CBOs descritas no período.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da
Política de Atenção Básica

OBJETIVO Nº 1.1 - Potencializar a atenção primária como primeiro contato na rede assistencial dentro de todo sistema de saúde, caracterizando-se pela continuidade e integralidade da atenção, além da
coordenação da assistência dentro do próprio sistema, da atenção centrada na família, da orientação e participação comunitária e da competência cultura dos profissionais, ampliando a abrangência e o
objetivo das ações efetivando o processo de territorialização e regionalização.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Garantia do acesso com qualidade. Profissionais qualificados para atendimento humanizado 0 98,00 100 Percentual 100 100,00

2. Garantir a continuidades dos trabalhos nas
Unidades de Saúde por profissionais capacitados

Quadro de profissionais qualificados e completo 0 99,00 100 Percentual 100 100,00

3. Promover educação permanente aos
servidores

Capacitações realizadas e cursos de atualização 0 10 2 Número 1 50,00

4. Manter todas as UBS informatizadas
(agendamento, prontuários eletrônicos, farmácia
mobilidades ACS e outros setores

Capacitar todos profissionais da rede para manuseio e preenchimento
correto de todos os sistemas.

0 99,00 100 Percentual 100 100,00

5. Prover suprimentos de materiais e
equipamentos de acordo com programação
prévia.

Otimizar a programação anual de aquisição de materiais e equipamentos 0 1.000,00 100 Moeda 100 100,00

6. Garantir preenchimento de dados a partir dos
indicadores de Saúde

Realizar reuniões com as Equipes da Estratégia Saúde da Família, a fim
de avaliar os dados dos indicadores de saúde. Elaborar e implementar
ações em conjunto de prevenção e promoção de saúde a partir dos dados
dos indicadores ( principais doenças acometendo a população)

0 99,00 100 Percentual 70
70,00

7. Potencializar, qualificar e implantar ações de
matriciamento da saúde mental, saúde da
mulher, saúde da criança. Saúde do idoso, saúde
do adulto, saúde bucal, NASF

Implementar as ações de matriciamento nas ESF, ampliando o acesso a
Saúde Mental.

0 99,00 100 Percentual 40
40,00

8. Implementar as ações de matriciamento nas
ESF contribuindo para a qualificação da atenção
à saúde da mulher, saúde da criança, saúde do
idoso, saúde do adulto, saúde bucal, NASF.

Implementar as ações de matriciamento nas ESF contribuindo para a
qualificação da atenção à saúde da mulher, saúde da criança, saúde do
idoso, saúde do adulto, saúde bucal, NASF.

0 95,00 95 Percentual 90
94,74

9. Ampliar o acesso da população às ações de
atenção primárias à saúde

Realizar oficinas explicativas aos usuários para esclarecimento de
funções e ações de atenção primária

0 99,00 99 Percentual 40 40,40

OBJETIVO Nº 1.2 - Implementar o Programa Saúde da Mulher Promover a melhoria das condições de vida e saúde das mulheres por meio da ampliação do acesso aos serviços de promoção, prevenção,
assistência e recuperação da saúde.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar anualmente em Outubro a Campanha Outubro Rosa
atendendo as mulheres com idade de 21 a 65 anos, conforme
prevê para realização do SISCAN.

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da mesma faixa etária

0 80,00 100 Razão 100 100,00

2. Garantir acesso aos exames de mamografia, ultrassonografia,
citopatologico de colo uterino, conforme protocolos da Saúde da
mulher ¿ SMS.

Número de exames realizados 0 80,00 100 Razão 100 100,00

3. Capacitar as equipes do ESF para melhorar assistência de pré ¿
natal de baixo risco, bem como no puerpério e ao RN, a fim de
evitar a mortalidade materna e infantil.

Reunir equipe de ESF para capacitação e treinamentos
para realização de pré natal de baixo risco na unidade,
fortalecimento o vinculo entre paciente e equipe.

0 6 6 Número 3 50,00

4. Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina
por câncer.

Organizar as redes de referencia e contra referencia
para diagnostico e tratamento precoce do câncer de
colo uterino e de mama.

0 50,00 20 Percentual 20 100,00

5. Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina
por câncer.

Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade
feminina por câncer.

0 95,00 20 Percentual 20 20,00

6. Implementar a rede de dados em casos de violência a fim de
criar perfil epidemiológico.

Conscientizar rede ( atenção básica, conselho tutelar,
delegacia) para informar os casos de violência contra a
mulher

0 80,00 80 Percentual 80 80,00

7. Estimular a implantação e a implementação da assistência em
planejamento familiar para mulheres e homens no âmbito da
atenção integral a saúde. Manter a contratação do profissional
ginecologista

Ampliar e qualificar a atenção ao planejamento
familiar, ofertando métodos contraceptivos.

0 60,00 40 Percentual 40
0

8. Capacitar as equipes multiprofissionais para realizar ações de
planejamento familiar Ampliar o acesso de serviços de laqueadura
e vasectomia conforme prevê a politica de planejamento familiar.

Planejamento familiar 0 60,00 30 Percentual 30 100,00

9. Identificar precocemente todas as mulheres gestantes na área de
abrangência e acolhe-las para assistência integral.

Acompanhamento efetivo das equipes ESF através das
visitas dos ACS

0 90,00 90 Percentual 90 100,00

10. Realizar palestras e atividades educativas (grupo de gestantes)
para as mulheres e família a fim de orientar sobre assuntos
pertinentes da fase (vacina, alimentação, amamentação, pré natal e
parto).

Atividades educativas visando orientações 0 50,00 50 Percentual 50
100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Ação interdisciplinar e intersetorial, educação permanente em saúde dos profissionais e da população; desenvolvimento da noção de território, integralidade, participação
social, educação popular, promoção da saúde e humanização

OBJETIVO Nº 2.1 - Promover educação em saúde à população por meio de apoio as ESF.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Orientações e educação em saúde para a população em geral com temas
diversos relacionados a importancia ao cuidado saúde.

Redução de indicadores acometidos de
doenças

0 50,00 50 Percentual 30 60,00

2. Participar das ações do Programa Saúde na Escola, com palestras e atividade
voltadas ao tema anual.

Adesão às mudanças de estilo de vida
para promoção de saúde

0 50,00 40 Percentual 40 100,00

3. Participação das ações voltadas à Saúde do Homem desenvolvidas no
¿Novembro azul¿, "Outubro Rosa"/ Grupo de tabagismo e outros através de
encontros com os profissionais

Maior procura do ESF para realização
de ações voltadas a promoção a saúde,
maior eficiência na atenção ao paciente.

0 60,00 50 Percentual 50 100,00

4. Realização de atividades à saúde do trabalhador por meio de atividades,
palestras e ações com profissionais de saúde. Palestras e atividades em saúde
corporais realizadas aos trabalhadores em empresas, comercio e trabalhadores
autônomos.

Maior procura do ESF para realização
de ações voltadas a promoção a saúde,
maior eficiência na atenção ao paciente.

0 50,00 30 Percentual 30
100,00

DIRETRIZ Nº 3 - Realizar atendimento de forma integral aos usuários dando garantias de cuidados as faixas etárias e grupos prioritários, formados por gestantes, idosos, diabéticos,
hipertensos e crianças.

OBJETIVO Nº 3.1 - Realizar atividades de promoção e prevenção de saúde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 35



Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar escovação supervisionada e aplicação de flúor nas escolas municipais e
estaduais do município.

Cobertura populacional estimada de
saúde bucal na atenção básica

0 80,00 80 Percentual 80 100,00

2. Realizar palestras explicativas a fim de orientar a população quanto ao auto
cuidado. Participar e realizar atividades em grupo, com grupos de hipertensos,
diabéticos, gestantes do ESF.

Cobertura populacional estimada de
saúde bucal na atenção básica

0 60,00 30 Percentual 30 100,00

3. Proporcionar a distribuição de kits de higiene bucal para alunos das escolas do
município.

Distribuição de Kits nas escolas,
Unidade da meta é quantidade de
escolas do municipio

0 7 4 Número 4 100,00

4. Aumentar a cobertura da primeira cobertura de consulta odontológica
programada.

Prevenção em Saúde Bucal 0 80,00 40 Percentual 40 100,00

5. Manter um acompanhamento nos teores de flúor no sistema de água de
abastecimento municipal.

Cobertura populacional estimada de
saúde bucal na atenção básica

0 60,00 60 Percentual 60 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - Controlar as doenças imunopreveníveis, monitorar os agravos de relevância epidemiológica, alimentar e manter atualizados os sistemas de informação da vigilância
epidemiológica.

OBJETIVO Nº 4.1 - Promover educação em saúde no âmbito epidemiológico nos serviços de saúde e comunidades em geral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Assegurar índices de cobertura vacinal
preconizados às vacinas do calendário básico.

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação
para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura vacinal preconizada

0 95,00 95 Percentual 95
100,00

2. Reduzir a morbimortalidade decorrente das
doenças e agravos prevalentes, mediante
intensificação de ações de caráter preventivo e
curativo individuais e coletivos.

Intensificar a notificação dos casos suspeitos de Doenças de Notificação
Compulsória, junto aos estabelecimentos do serviço público e privado.

0 80,00 20 Percentual 20
100,00

3. Monitorar os casos de Doenças Diarreicas
Agudas.

Monitorar os casos de Doenças Diarreicas Agudas. 0 80,00 100 Percentual 100 100,00

4. Investigar e monitorar os óbitos de mulheres
em idade fértil

Investigar e monitorar os óbitos de mulheres em idade fértil 0 50,00 100 Proporção 100 100,00

5. Investigar e monitorar mortes por causas mal
definidas. Monitorar a mortalidade geral e
proporcional. Investigar e monitorar a morte
materna, fetal e infantil.

Investigar e monitorar mortes 0 60,00 100 Percentual 100
100,00

6. Monitorar recém ¿ nascidos vivos com
anomalia detectada

Investigar óbitos de recém nascidos 0 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Promover atualização continuada para
profissionais de saúde para o preenchimento de
declarações de nascidos vivos

Educação continuada 0 80,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - Controlar a infestação dos vetores Aedes aegypti assim como as doenças de transmissão dos vetores e agravos de relevância epidemiológica e alimentar; manter atualizados os
sistemas de informação da vigilância ambiental junto ao programa estadual.

OBJETIVO Nº 5.1 - Promover educação em saúde no âmbito epidemiológico nos serviços de controle, monitoramento e orientação, desenvolvendo ações conforme diretrizes nacionais e estaduais ao
combate a dengue.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realização de concurso público e contratação de
profissionais de agente de combate a endemias.

Suprir a necessidade do programa 0 2 0 Número 0 0

2. Realizar visitas domiciliares orientando a
população quanto a importância do cuidado com
arredores das casando visando assim diminuir e
eliminar possíveis criadouros.

Orientação conforme manual de técnicas para atividade do pessoal
de campo elaborado pelo MS.

0 90,00 50 Percentual 50
100,00

3. Monitoramento contínuo da situação
epidemiológica do município através de instalação de
armadilhas

Monitorar conforme manual de orientação técnicas para pessoal de
campo do MS a presença de vetores e determinar as áreas para
melhores ações frente a infestação; Alimentar as planilhas e sistemas
de informação do MS.

0 80,00 80 Percentual 80
100,00

4. Adquirir materiais permanentes para o setor,
visando melhor desenvolvimento das atividades.

Suprir a necessidade visando melhorar o desempenho de trabalhos. 0 10.000,00 2000 Moeda 200 1,00

5. Monitoramento contínuo de pontos estratégicos
onde se enquadram ferro velho, floriculturas,
cemitérios, borracharias, lojas de materiais de
construção entre outras.

Monitorar a presença de vetores nos estabelecimento evitando
possíveis criadouros.

0 90,00 90 Percentual 90
100,00

DIRETRIZ Nº 6 - Promover e proteger a saúde da população por meio de ações integradas e articuladas de normatização, capacitação, educação, informação, apoio técnico, fiscalização e
avaliação em Vigilância Sanitária.

OBJETIVO Nº 6.1 - Atuar em um conjunto de ações para eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente da população e circulação de
bens e da prestação de serviços de interesse da saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Atualizar os cadastros dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização da
VISA

Número de cadastros atualizados 0 95,00 95 Percentual 95 100,00

2. Investigar os surtos e eventos adversos. Cadastrar, orientar,
inspecionar e licenciar os estabelecimentos que desenvolvem atividades
sujeitas à fiscalização da VISA

Investigação e notificações realizadas. 0 90,00 90 Percentual 90 100,00

3. Monitorar os parâmetros: flúor e cloro na água fornecido a
população pela companhia de abastecimento.

Cadastros e emissão de relatório de inspeção e
notificação preliminar das inspeções realizadas.

0 90,00 90 Percentual 90 100,00

4. Realizar ações de promoção e educação em saúde, buscando a
qualidade de água

Coleta e análises de amostras de água 0 80,00 100 Percentual 100 100,00

5. Garantir a capacitação dos profissionais que executam as ações de
saúde do trabalhador e disponibilizar materiais e equipamentos, recursos
humanos para execução destas atividades;

Estimular, incentivar e autorizar os profissionais à
participar das capacitações ofertadas; e adquirir
os instrumentos necessários

0 10.000,00 3000 Moeda .2 0,01

DIRETRIZ Nº 7 - Promover educação permanente a fim de melhorar a qualidade das redes de atenção e da assistência prestada aos pacientes.

OBJETIVO Nº 7.1 - Estruturar a assistência farmacêutica municipal com foco na promoção e usos racional de medicamento, na integralidade de ações e na garantia do acesso dos usuários a medicamentos
seguros

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Implementar ações de educação permanente dos
profissionais envolvidos na dispensação de
medicamentos.

Promover a educação continuada para os trabalhadores dos serviços
de saúde municipal, garantindo a participação dos profissionais em
câmara Técnicas, eventos, seminários relacionados.

0 80,00 50 Percentual 50 100,00

2. Formular e implementar politicas relacionadas
com a seleção, programação, prescrição e
dispensação e usos racional de medicamentos.

Controle de estoque e qualidade nos atendimentos 0 80,00 40 Percentual 40 100,00

3. Equipar todas as UBS dispensadoras de
medicamentos com profissionais qualificados e
capacitados, com equipamentos e materiais
adequados.

Melhorar atendimentos nas UBS 0 90,00 100 Percentual 100
100,00

DIRETRIZ Nº 8 - Controlar, planejar e regular as ações e serviços em saúde conforme os principio e diretrizes do SUS, melhorando a qualidade dos serviços prestados e otimizando recursos.

OBJETIVO Nº 8.1 - Implementar ações e serviços da SMS, melhorando o acesso aos serviços de saúde, qualificando os serviços próprios e conveniados.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Implementar ações e serviços da SMS, melhorando o acesso aos
serviços de saúde, qualificando os serviços próprios e conveniados.

Implantar os protocolos de encaminhamentos,
visando otimizar ainda mais o setor TFD.

0 80,00 100 Percentual 100 100,00

2. Garantir a informatização do setor de TFD e capacitação interna
para equipe do setor

100% das consultas e exames especializados
regulados Garantir recurso para manutenção da
central de regulação.

0 80,00 100 Percentual 100 100,00

3. Efetivar 100% da regulação com prestadores estaduais e
aumentar o numero de prestadores de saúde, diminuindo fila de
exames e consultas.

Garantir fluxo adequado e otimização dos resultados
e diminuir filas de exames e consultas especializados

0 90,00 100 Percentual 100 100,00

4. Aquisição de frota de novos veículos para TFD Melhorar a qualidade e segurança dos usuários. Moeda 50.000,00 20000 Moeda .2 0

DIRETRIZ Nº 9 - Garantir o exercício da cidadania aos usuários do SUS, efetivando o controle social, oportunizando o processo decisório das políticas públicas de saúde através de propostas e
estratégias que qualifique o sistema de saúde municipal. Oportunizar aos conselheiros momentos de capacitação, conhecimento e aperfeiçoamento através de capacitações, fóruns e conferencia
debatendo os problemas de saúde.

OBJETIVO Nº 9.1 - Fortalecer e manter as ações do Conselho Municipal de Saúde e desenvolver atividades educativas orientadas a Educação Popular / Educação em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Garantir o funcionamento e participação dos
conselheiros em eventos relacionados a controle
social e gestão participativa no SUS.

Participação dos conselheiros em eventos pertinentes 0 80,00 100 Percentual 100 100,00

2. Desenvolver atividades educativas orientadas a
Educação Popular / Educação em Saúde

Promover ações educativas nos Serviços de Saúde e comunidade,
visando a percepção dos usuários aos processos de saúde e doença,
ampliando o conhecimento popular e controle social

0 80,00 80 Percentual 80 100,00

DIRETRIZ Nº 10 - Enfrentamento ao Coronavírus – COVID-19

OBJETIVO Nº 10.1 - Estabelecer ações e práticas prioritárias ao enfrentamento à COVID-19 no município.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Definição de Plano de Contingência a
doença

Reduzir os riscos e agravos de doenças nos pacientes. 0 100,00 100 Proporção 100 100,00

2. Possibilitar o acesso aos pacientes
sintomáticos a doença

Reduzir os riscos de agravos e propagação da doença 0 100,00 100 Proporção 100 100,00

3. Garantir a aplicação dos recursos
financeiros vinculados à COVID-19

Maximizar os recursos financeiros na redução de riscos
e agravos a doença aos pacientes.

0 100,00 100 Proporção 100 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para
o exercício

122 - Administração Geral Garantia do acesso com qualidade. 100,00

Definição de Plano de Contingência a doença 100,00

Garantir o funcionamento e participação dos conselheiros em eventos relacionados a controle social e gestão participativa no SUS. 100,00

Implementar ações e serviços da SMS, melhorando o acesso aos serviços de saúde, qualificando os serviços próprios e conveniados. 100,00

Implementar ações de educação permanente dos profissionais envolvidos na dispensação de medicamentos. 50,00

Atualizar os cadastros dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização da VISA 95,00

Realização de concurso público e contratação de profissionais de agente de combate a endemias. 0

Assegurar índices de cobertura vacinal preconizados às vacinas do calendário básico. 95,00

Realizar escovação supervisionada e aplicação de flúor nas escolas municipais e estaduais do município. 80,00

Orientações e educação em saúde para a população em geral com temas diversos relacionados a importancia ao cuidado saúde. 30,00

Realizar anualmente em Outubro a Campanha Outubro Rosa atendendo as mulheres com idade de 21 a 65 anos, conforme prevê para realização do SISCAN. 100,00

Garantir a continuidades dos trabalhos nas Unidades de Saúde por profissionais capacitados 100,00

Possibilitar o acesso aos pacientes sintomáticos a doença 100,00

Desenvolver atividades educativas orientadas a Educação Popular / Educação em Saúde 80,00

Garantir a informatização do setor de TFD e capacitação interna para equipe do setor 100,00

Formular e implementar politicas relacionadas com a seleção, programação, prescrição e dispensação e usos racional de medicamentos. 40,00

Realizar visitas domiciliares orientando a população quanto a importância do cuidado com arredores das casando visando assim diminuir e eliminar possíveis criadouros. 50,00
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Reduzir a morbimortalidade decorrente das doenças e agravos prevalentes, mediante intensificação de ações de caráter preventivo e curativo individuais e coletivos. 20,00

Realizar palestras explicativas a fim de orientar a população quanto ao auto cuidado. Participar e realizar atividades em grupo, com grupos de hipertensos, diabéticos, gestantes do ESF. 30,00

Participar das ações do Programa Saúde na Escola, com palestras e atividade voltadas ao tema anual. 40,00

Garantir acesso aos exames de mamografia, ultrassonografia, citopatologico de colo uterino, conforme protocolos da Saúde da mulher ¿ SMS. 100,00

Promover educação permanente aos servidores 1

Garantir a aplicação dos recursos financeiros vinculados à COVID-19 100,00

Efetivar 100% da regulação com prestadores estaduais e aumentar o numero de prestadores de saúde, diminuindo fila de exames e consultas. 100,00

Equipar todas as UBS dispensadoras de medicamentos com profissionais qualificados e capacitados, com equipamentos e materiais adequados. 100,00

Monitorar os parâmetros: flúor e cloro na água fornecido a população pela companhia de abastecimento. 90,00

Monitoramento contínuo da situação epidemiológica do município através de instalação de armadilhas 80,00

Monitorar os casos de Doenças Diarreicas Agudas. 100,00

Proporcionar a distribuição de kits de higiene bucal para alunos das escolas do município. 4

Participação das ações voltadas à Saúde do Homem desenvolvidas no ¿Novembro azul¿, "Outubro Rosa"/ Grupo de tabagismo e outros através de encontros com os profissionais 50,00

Capacitar as equipes do ESF para melhorar assistência de pré ¿ natal de baixo risco, bem como no puerpério e ao RN, a fim de evitar a mortalidade materna e infantil. 3

Manter todas as UBS informatizadas (agendamento, prontuários eletrônicos, farmácia mobilidades ACS e outros setores 100,00

Aquisição de frota de novos veículos para TFD 0,20

Realizar ações de promoção e educação em saúde, buscando a qualidade de água 100,00

Adquirir materiais permanentes para o setor, visando melhor desenvolvimento das atividades. 200,00

Investigar e monitorar os óbitos de mulheres em idade fértil 100,00

Aumentar a cobertura da primeira cobertura de consulta odontológica programada. 40,00

Realização de atividades à saúde do trabalhador por meio de atividades, palestras e ações com profissionais de saúde. Palestras e atividades em saúde corporais realizadas aos trabalhadores
em empresas, comercio e trabalhadores autônomos.

30,00

Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina por câncer. 20,00

Prover suprimentos de materiais e equipamentos de acordo com programação prévia. 100,00

Garantir a capacitação dos profissionais que executam as ações de saúde do trabalhador e disponibilizar materiais e equipamentos, recursos humanos para execução destas atividades; 0,20

Monitoramento contínuo de pontos estratégicos onde se enquadram ferro velho, floriculturas, cemitérios, borracharias, lojas de materiais de construção entre outras. 90,00

Investigar e monitorar mortes por causas mal definidas. Monitorar a mortalidade geral e proporcional. Investigar e monitorar a morte materna, fetal e infantil. 100,00

Manter um acompanhamento nos teores de flúor no sistema de água de abastecimento municipal. 60,00

Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina por câncer. 20,00

Garantir preenchimento de dados a partir dos indicadores de Saúde 70,00

Monitorar recém ¿ nascidos vivos com anomalia detectada 100,00

Implementar a rede de dados em casos de violência a fim de criar perfil epidemiológico. 80,00

Potencializar, qualificar e implantar ações de matriciamento da saúde mental, saúde da mulher, saúde da criança. Saúde do idoso, saúde do adulto, saúde bucal, NASF 40,00

Promover atualização continuada para profissionais de saúde para o preenchimento de declarações de nascidos vivos 100,00

Estimular a implantação e a implementação da assistência em planejamento familiar para mulheres e homens no âmbito da atenção integral a saúde. Manter a contratação do profissional
ginecologista

40,00

Implementar as ações de matriciamento nas ESF contribuindo para a qualificação da atenção à saúde da mulher, saúde da criança, saúde do idoso, saúde do adulto, saúde bucal, NASF. 90,00

Capacitar as equipes multiprofissionais para realizar ações de planejamento familiar Ampliar o acesso de serviços de laqueadura e vasectomia conforme prevê a politica de planejamento
familiar.

30,00

Ampliar o acesso da população às ações de atenção primárias à saúde 40,00

Identificar precocemente todas as mulheres gestantes na área de abrangência e acolhe-las para assistência integral. 90,00

Realizar palestras e atividades educativas (grupo de gestantes) para as mulheres e família a fim de orientar sobre assuntos pertinentes da fase (vacina, alimentação, amamentação, pré natal
e parto).

50,00

301 - Atenção Básica Garantia do acesso com qualidade. 100,00

Definição de Plano de Contingência a doença 100,00

Implementar ações e serviços da SMS, melhorando o acesso aos serviços de saúde, qualificando os serviços próprios e conveniados. 100,00

Implementar ações de educação permanente dos profissionais envolvidos na dispensação de medicamentos. 50,00

Atualizar os cadastros dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização da VISA 95,00

Realização de concurso público e contratação de profissionais de agente de combate a endemias. 0

Assegurar índices de cobertura vacinal preconizados às vacinas do calendário básico. 95,00

Realizar escovação supervisionada e aplicação de flúor nas escolas municipais e estaduais do município. 80,00

Orientações e educação em saúde para a população em geral com temas diversos relacionados a importancia ao cuidado saúde. 30,00

Realizar anualmente em Outubro a Campanha Outubro Rosa atendendo as mulheres com idade de 21 a 65 anos, conforme prevê para realização do SISCAN. 100,00

Garantir a continuidades dos trabalhos nas Unidades de Saúde por profissionais capacitados 100,00

Possibilitar o acesso aos pacientes sintomáticos a doença 100,00

Desenvolver atividades educativas orientadas a Educação Popular / Educação em Saúde 80,00

Garantir a informatização do setor de TFD e capacitação interna para equipe do setor 100,00
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Formular e implementar politicas relacionadas com a seleção, programação, prescrição e dispensação e usos racional de medicamentos. 40,00

Investigar os surtos e eventos adversos. Cadastrar, orientar, inspecionar e licenciar os estabelecimentos que desenvolvem atividades sujeitas à fiscalização da VISA 90,00

Realizar visitas domiciliares orientando a população quanto a importância do cuidado com arredores das casando visando assim diminuir e eliminar possíveis criadouros. 50,00

Reduzir a morbimortalidade decorrente das doenças e agravos prevalentes, mediante intensificação de ações de caráter preventivo e curativo individuais e coletivos. 20,00

Realizar palestras explicativas a fim de orientar a população quanto ao auto cuidado. Participar e realizar atividades em grupo, com grupos de hipertensos, diabéticos, gestantes do ESF. 30,00

Participar das ações do Programa Saúde na Escola, com palestras e atividade voltadas ao tema anual. 40,00

Garantir acesso aos exames de mamografia, ultrassonografia, citopatologico de colo uterino, conforme protocolos da Saúde da mulher ¿ SMS. 100,00

Promover educação permanente aos servidores 1

Garantir a aplicação dos recursos financeiros vinculados à COVID-19 100,00

Efetivar 100% da regulação com prestadores estaduais e aumentar o numero de prestadores de saúde, diminuindo fila de exames e consultas. 100,00

Equipar todas as UBS dispensadoras de medicamentos com profissionais qualificados e capacitados, com equipamentos e materiais adequados. 100,00

Monitorar os parâmetros: flúor e cloro na água fornecido a população pela companhia de abastecimento. 90,00

Monitoramento contínuo da situação epidemiológica do município através de instalação de armadilhas 80,00

Monitorar os casos de Doenças Diarreicas Agudas. 100,00

Proporcionar a distribuição de kits de higiene bucal para alunos das escolas do município. 4

Participação das ações voltadas à Saúde do Homem desenvolvidas no ¿Novembro azul¿, "Outubro Rosa"/ Grupo de tabagismo e outros através de encontros com os profissionais 50,00

Capacitar as equipes do ESF para melhorar assistência de pré ¿ natal de baixo risco, bem como no puerpério e ao RN, a fim de evitar a mortalidade materna e infantil. 3

Manter todas as UBS informatizadas (agendamento, prontuários eletrônicos, farmácia mobilidades ACS e outros setores 100,00

Realizar ações de promoção e educação em saúde, buscando a qualidade de água 100,00

Adquirir materiais permanentes para o setor, visando melhor desenvolvimento das atividades. 200,00

Aumentar a cobertura da primeira cobertura de consulta odontológica programada. 40,00

Realização de atividades à saúde do trabalhador por meio de atividades, palestras e ações com profissionais de saúde. Palestras e atividades em saúde corporais realizadas aos trabalhadores
em empresas, comercio e trabalhadores autônomos.

30,00

Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina por câncer. 20,00

Prover suprimentos de materiais e equipamentos de acordo com programação prévia. 100,00

Garantir a capacitação dos profissionais que executam as ações de saúde do trabalhador e disponibilizar materiais e equipamentos, recursos humanos para execução destas atividades; 0,20

Monitoramento contínuo de pontos estratégicos onde se enquadram ferro velho, floriculturas, cemitérios, borracharias, lojas de materiais de construção entre outras. 90,00

Investigar e monitorar mortes por causas mal definidas. Monitorar a mortalidade geral e proporcional. Investigar e monitorar a morte materna, fetal e infantil. 100,00

Manter um acompanhamento nos teores de flúor no sistema de água de abastecimento municipal. 60,00

Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina por câncer. 20,00

Garantir preenchimento de dados a partir dos indicadores de Saúde 70,00

Monitorar recém ¿ nascidos vivos com anomalia detectada 100,00

Implementar a rede de dados em casos de violência a fim de criar perfil epidemiológico. 80,00

Potencializar, qualificar e implantar ações de matriciamento da saúde mental, saúde da mulher, saúde da criança. Saúde do idoso, saúde do adulto, saúde bucal, NASF 40,00

Promover atualização continuada para profissionais de saúde para o preenchimento de declarações de nascidos vivos 100,00

Estimular a implantação e a implementação da assistência em planejamento familiar para mulheres e homens no âmbito da atenção integral a saúde. Manter a contratação do profissional
ginecologista

40,00

Implementar as ações de matriciamento nas ESF contribuindo para a qualificação da atenção à saúde da mulher, saúde da criança, saúde do idoso, saúde do adulto, saúde bucal, NASF. 90,00

Capacitar as equipes multiprofissionais para realizar ações de planejamento familiar Ampliar o acesso de serviços de laqueadura e vasectomia conforme prevê a politica de planejamento
familiar.

30,00

Ampliar o acesso da população às ações de atenção primárias à saúde 40,00

Identificar precocemente todas as mulheres gestantes na área de abrangência e acolhe-las para assistência integral. 90,00

Realizar palestras e atividades educativas (grupo de gestantes) para as mulheres e família a fim de orientar sobre assuntos pertinentes da fase (vacina, alimentação, amamentação, pré natal
e parto).

50,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Orientações e educação em saúde para a população em geral com temas diversos relacionados a importancia ao cuidado saúde. 50,00

Implementar ações de educação permanente dos profissionais envolvidos na dispensação de medicamentos. 50,00

304 - Vigilância Sanitária Definição de Plano de Contingência a doença 100,00

Realizar visitas domiciliares orientando a população quanto a importância do cuidado com arredores das casando visando assim diminuir e eliminar possíveis criadouros. 50,00

Possibilitar o acesso aos pacientes sintomáticos a doença 100,00

Investigar os surtos e eventos adversos. Cadastrar, orientar, inspecionar e licenciar os estabelecimentos que desenvolvem atividades sujeitas à fiscalização da VISA 90,00

Monitorar os casos de Doenças Diarreicas Agudas. 100,00

Garantir a aplicação dos recursos financeiros vinculados à COVID-19 100,00

Investigar e monitorar os óbitos de mulheres em idade fértil 100,00

Realizar ações de promoção e educação em saúde, buscando a qualidade de água 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Realizar anualmente em Outubro a Campanha Outubro Rosa atendendo as mulheres com idade de 21 a 65 anos, conforme prevê para realização do SISCAN. 100,00

Definição de Plano de Contingência a doença 100,00

Atualizar os cadastros dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização da VISA 95,00
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Realização de concurso público e contratação de profissionais de agente de combate a endemias. 0

Assegurar índices de cobertura vacinal preconizados às vacinas do calendário básico. 95,00

Realizar palestras explicativas a fim de orientar a população quanto ao auto cuidado. Participar e realizar atividades em grupo, com grupos de hipertensos, diabéticos, gestantes do ESF. 30,00

Possibilitar o acesso aos pacientes sintomáticos a doença 100,00

Investigar os surtos e eventos adversos. Cadastrar, orientar, inspecionar e licenciar os estabelecimentos que desenvolvem atividades sujeitas à fiscalização da VISA 90,00

Reduzir a morbimortalidade decorrente das doenças e agravos prevalentes, mediante intensificação de ações de caráter preventivo e curativo individuais e coletivos. 20,00

Participação das ações voltadas à Saúde do Homem desenvolvidas no ¿Novembro azul¿, "Outubro Rosa"/ Grupo de tabagismo e outros através de encontros com os profissionais 50,00

Garantir a aplicação dos recursos financeiros vinculados à COVID-19 100,00

Monitoramento contínuo da situação epidemiológica do município através de instalação de armadilhas 80,00

Monitorar os casos de Doenças Diarreicas Agudas. 100,00

Proporcionar a distribuição de kits de higiene bucal para alunos das escolas do município. 4

Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina por câncer. 20,00

Adquirir materiais permanentes para o setor, visando melhor desenvolvimento das atividades. 200,00

Investigar e monitorar os óbitos de mulheres em idade fértil 100,00

Realização de atividades à saúde do trabalhador por meio de atividades, palestras e ações com profissionais de saúde. Palestras e atividades em saúde corporais realizadas aos trabalhadores
em empresas, comercio e trabalhadores autônomos.

30,00

Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina por câncer. 20,00

Monitoramento contínuo de pontos estratégicos onde se enquadram ferro velho, floriculturas, cemitérios, borracharias, lojas de materiais de construção entre outras. 90,00

Investigar e monitorar mortes por causas mal definidas. Monitorar a mortalidade geral e proporcional. Investigar e monitorar a morte materna, fetal e infantil. 100,00

Manter um acompanhamento nos teores de flúor no sistema de água de abastecimento municipal. 60,00

Monitorar recém ¿ nascidos vivos com anomalia detectada 100,00

Estimular a implantação e a implementação da assistência em planejamento familiar para mulheres e homens no âmbito da atenção integral a saúde. Manter a contratação do profissional
ginecologista

40,00

Promover atualização continuada para profissionais de saúde para o preenchimento de declarações de nascidos vivos 100,00

Identificar precocemente todas as mulheres gestantes na área de abrangência e acolhe-las para assistência integral. 90,00

Realizar palestras e atividades educativas (grupo de gestantes) para as mulheres e família a fim de orientar sobre assuntos pertinentes da fase (vacina, alimentação, amamentação, pré natal
e parto).

50,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 20 de 35



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 582.270,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 582.270,00

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.902.000,00 1.569.547,20 232.583,52 N/A N/A N/A N/A 4.704.130,72

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 1.382.000,00 338.428,21 N/A N/A N/A N/A N/A 1.720.428,21

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 432.000,00 52.498,20 49.403,28 N/A N/A N/A N/A 533.901,48

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 41.000,00 12.150,00 N/A N/A N/A N/A N/A 53.150,00

Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 56.000,00 71.533,88 N/A N/A N/A N/A N/A 127.533,88

Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 12/04/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Em relação a PAS, foi apresentado e desenvolvido uma análise de todas as diretrizes e ações  ao conselho de saúde, com análise e considerações das metas alcançadas e situações que não foram alcançadas.

Algumas ações não foram desenvolvidas em função da pandemia da COVID-19 no período.  

https://digisusgmp.saude.gov.br 21 de 35



8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2021

Resultado
Anual

% alcançada
da meta

Unidade de
Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 7 10 0 Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00 100,00 0 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 100,00 100,00 0 Percentual

4
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª
dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 95,00 95,00 0 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 100,00 100,00 0 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 100,00 100,00 0 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 0 1 0 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 0 0 Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 15,00 10,00 0 Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,00 0,00 0 Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,00 0,00 0 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 0,00 58,00 0 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 5,00 0,00 0 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 0 1 0 Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 0 2 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00 100,00 0 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 85,00 85,00 0 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 100,00 100,00 0 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E - - 0 Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 6 80 0 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 85,00 85,00 0 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 12/04/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Em relação aos Indicadores de Pactuação Interfederativa, foi apresentado e desenvolvido uma análise de todas as diretrizes e ações, com análise e considerações das metas alcançadas e situações que não foram
alcançadas, com justificação da equipe  técnica e do gestor municipal..
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União
- inciso I do art. 5º da
Lei Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 2.930.470,42 1.788.968,93 340.528,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.059.967,99

Capital 0,00 282.069,79 27.258,50 0,00 34.646,11 0,00 0,00 0,00 0,00 343.974,40

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 1.283.061,60 337.126,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.620.187,94

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 410.121,28 84.088,76 56.789,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550.999,76

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 25.547,36 13.791,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.339,30

Capital 0,00 2.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.550,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 9.703,97 75.376,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.080,32

Capital 0,00 2.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.550,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 9.770,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.770,50

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 476.961,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 476.961,09

Capital 0,00 9.679,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.679,00

TOTAL 0,00 5.442.485,01 2.326.610,82 397.318,36 34.646,11 0,00 0,00 0,00 0,00 8.201.060,30

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 31/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 8,42 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 85,49 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 8,38 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  90,20 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 17,98 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 66,00 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 999,09  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 48,72 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 9,04 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 23,78 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 4,35 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 33,71 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 21,33 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 31/03/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 2.412.630,00 2.412.630,00 3.266.734,82 135,40

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 627.000,00 627.000,00 883.967,93 140,98

IPTU 585.000,00 585.000,00 744.367,28 127,24

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 42.000,00 42.000,00 139.600,65 332,38

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 474.000,00 474.000,00 699.130,31 147,50

ITBI 474.000,00 474.000,00 698.058,92 147,27

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 1.071,39 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 715.630,00 715.630,00 1.023.387,05 143,01

ISS 710.000,00 710.000,00 1.014.174,14 142,84

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 5.630,00 5.630,00 9.212,91 163,64

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na
Fonte - IRRF

596.000,00 596.000,00 660.249,53 110,78

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 24.212.000,00 24.212.000,00 22.341.754,98 92,28

Cota-Parte FPM 10.430.000,00 10.430.000,00 9.464.152,66 90,74

Cota-Parte ITR 15.000,00 15.000,00 17.054,82 113,70

Cota-Parte do IPVA 1.800.000,00 1.800.000,00 1.297.866,48 72,10

Cota-Parte do ICMS 11.808.000,00 11.808.000,00 11.401.472,89 96,56

Cota-Parte do IPI - Exportação 130.000,00 130.000,00 161.208,13 124,01

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 29.000,00 29.000,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 29.000,00 29.000,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

26.624.630,00 26.624.630,00 25.608.489,80 96,18

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x 100 Até o bimestre
(e)

% (e/c) x 100 Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 2.912.000,00 3.349.800,83 3.233.240,45 96,52 3.223.056,77 96,22 3.149.368,60 94,02 10.183,68

Despesas Correntes 2.902.000,00 3.019.800,83 2.951.170,66 97,73 2.946.521,77 97,57 2.876.733,60 95,26 4.648,89

Despesas de Capital 10.000,00 330.000,00 282.069,79 85,48 276.535,00 83,80 272.635,00 82,62 5.534,79

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

1.382.000,00 1.382.000,00 1.283.061,60 92,84 1.283.061,60 92,84 1.171.634,70 84,78 0,00

Despesas Correntes 1.382.000,00 1.382.000,00 1.283.061,60 92,84 1.283.061,60 92,84 1.171.634,70 84,78 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(VI)

432.000,00 412.000,00 410.121,28 99,54 401.492,78 97,45 400.972,78 97,32 8.628,50

Despesas Correntes 432.000,00 412.000,00 410.121,28 99,54 401.492,78 97,45 400.972,78 97,32 8.628,50

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 44.000,00 44.000,00 28.097,36 63,86 28.097,36 63,86 27.607,49 62,74 0,00

Despesas Correntes 41.000,00 41.000,00 25.547,36 62,31 25.547,36 62,31 25.057,49 61,12 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 3.000,00 2.550,00 85,00 2.550,00 85,00 2.550,00 85,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 59.000,00 59.000,00 12.253,97 20,77 12.253,97 20,77 11.925,38 20,21 0,00

Despesas Correntes 56.000,00 56.000,00 9.703,97 17,33 9.703,97 17,33 9.375,38 16,74 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 3.000,00 2.550,00 85,00 2.550,00 85,00 2.550,00 85,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 10.000,00 10.000,00 9.770,50 97,70 9.770,50 97,70 9.770,50 97,70 0,00

Despesas Correntes 10.000,00 10.000,00 9.770,50 97,70 9.770,50 97,70 9.770,50 97,70 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 589.000,00 539.000,00 486.640,09 90,29 486.640,09 90,29 479.594,12 88,98 0,00

Despesas Correntes 579.000,00 529.000,00 476.961,09 90,16 476.961,09 90,16 469.915,12 88,83 0,00

Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 9.679,00 96,79 9.679,00 96,79 9.679,00 96,79 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX
+ X)

5.428.000,00 5.795.800,83 5.463.185,25 94,26 5.444.373,07 93,94 5.250.873,57 90,60 18.812,18

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS LIQUIDADAS
(e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 5.463.185,25 5.444.373,07 5.250.873,57

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada em
ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 5.463.185,25 5.444.373,07 5.250.873,57

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 3.841.273,47

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 1.621.911,78 1.603.099,60 1.409.600,10

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei
Orgânica Municipal)

21,33 21,26 20,50

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO
NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE

APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS
25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO EMPENHO Valor Mínimo
para

aplicação em
ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor inscrito
em RP

considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2021 3.841.273,47 5.463.185,25 1.621.911,78 212.311,68 0,00 0,00 0,00 212.311,68 0,00 1.621.911,78

Empenhos de 2020 3.109.735,03 3.498.732,61 388.997,58 79.530,93 0,00 0,00 79.525,03 0,00 5,90 388.991,68

Empenhos de 2019 3.059.437,96 4.096.855,50 1.037.417,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.037.417,54

Empenhos de 2018 2.759.039,26 3.692.067,90 933.028,64 0,00 73,79 0,00 0,00 0,00 0,00 933.102,43

Empenhos de 2017 2.513.076,57 4.277.229,08 1.764.152,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.764.152,51

Empenhos de 2016 2.423.240,57 3.599.004,57 1.175.764,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.175.764,00

Empenhos de 2015 2.189.289,91 3.364.243,78 1.174.953,87 0,00 7.752,92 0,00 0,00 0,00 0,00 1.182.706,79

Empenhos de 2014 2.180.625,78 3.086.074,03 905.448,25 0,00 91.857,30 0,00 0,00 0,00 0,00 997.305,55

Empenhos de 2013 1.941.558,33 2.406.638,88 465.080,55 0,00 68.578,55 0,00 0,00 0,00 0,00 533.659,10

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI -
XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

2
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CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE

DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 2.321.214,29 2.321.214,29 2.778.475,08 119,70

Provenientes da União 2.039.767,49 2.039.767,49 2.506.077,91 122,86

Provenientes dos Estados 281.446,80 281.446,80 272.397,17 96,78

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS
A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXII) =
(XXIX + XXX + XXXI)

2.321.214,29 2.321.214,29 2.778.475,08 119,70

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNÇÕES
E CATEGORIA ECONÔMICA NÃO

COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x 100 Até o bimestre
(e)

% (e/c) x 100 Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 1.802.400,72 2.432.139,45 2.191.402,18 90,10 2.176.403,26 89,49 2.160.487,08 88,83 14.998,92

Despesas Correntes 1.802.400,72 2.370.234,84 2.129.497,57 89,84 2.122.143,86 89,53 2.106.227,68 88,86 7.353,71

Despesas de Capital 0,00 61.904,61 61.904,61 100,00 54.259,40 87,65 54.259,40 87,65 7.645,21

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

338.428,21 467.333,23 337.126,34 72,14 337.126,34 72,14 318.514,00 68,16 0,00

Despesas Correntes 338.428,21 467.333,23 337.126,34 72,14 337.126,34 72,14 318.514,00 68,16 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XXXV)

101.901,48 152.206,75 140.878,48 92,56 140.725,98 92,46 140.725,98 92,46 152,50

Despesas Correntes 101.901,48 152.206,75 140.878,48 92,56 140.725,98 92,46 140.725,98 92,46 152,50

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 12.150,00 25.715,68 13.791,94 53,63 13.791,94 53,63 13.791,94 53,63 0,00

Despesas Correntes 12.150,00 25.715,68 13.791,94 53,63 13.791,94 53,63 13.791,94 53,63 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 71.533,88 106.584,01 75.376,35 70,72 75.376,35 70,72 72.881,84 68,38 0,00

Despesas Correntes 71.533,88 106.584,01 75.376,35 70,72 75.376,35 70,72 72.881,84 68,38 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS
NO CÁLCULO DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII +
XXXVIII+ XXXIX)

2.329.414,29 3.186.979,12 2.758.575,29 86,56 2.743.423,87 86,08 2.706.400,84 84,92 15.151,42
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DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x 100 Até o bimestre
(e)

% (e/c) x 100 Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 4.714.400,72 5.781.940,28 5.424.642,63 93,82 5.399.460,03 93,38 5.309.855,68 91,84 25.182,60

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

1.720.428,21 1.849.333,23 1.620.187,94 87,61 1.620.187,94 87,61 1.490.148,70 80,58 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XLIII) = (VI + XXXV)

533.901,48 564.206,75 550.999,76 97,66 542.218,76 96,10 541.698,76 96,01 8.781,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

56.150,00 69.715,68 41.889,30 60,09 41.889,30 60,09 41.399,43 59,38 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

130.533,88 165.584,01 87.630,32 52,92 87.630,32 52,92 84.807,22 51,22 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX +
XXXVIII)

10.000,00 10.000,00 9.770,50 97,70 9.770,50 97,70 9.770,50 97,70 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

592.000,00 542.000,00 486.640,09 89,79 486.640,09 89,79 479.594,12 88,49 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

7.757.414,29 8.982.779,95 8.221.760,54 91,53 8.187.796,94 91,15 7.957.274,41 88,58 33.963,60

(-) Despesas da Fonte: Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei Complementar 173/2020

2.326.414,29 3.183.979,12 2.758.575,29 86,64 2.743.423,87 86,16 2.706.400,84 85,00 15.151,42

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

5.431.000,00 5.798.800,83 5.463.185,25 94,21 5.444.373,07 93,89 5.250.873,57 90,55 18.812,18

FONTE: SIOPS, Santa Catarina23/02/22 15:42:58
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a
pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2021 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.524.329,18 1453138,90

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 1.214,09 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 400.000,00 100000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 325.476,15 208923,76

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 53.196,35 52029,29

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 226,26

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 78.936,69 40417,24

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 14.176,30 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e estruturação
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

163.359,27 0,00 163.359,27
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Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas para a
aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 64.396,59 64.396,59

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos fundos
de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de 2020, e
em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos do
Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades
financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da
emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de Importância
Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

163.359,27 64.396,59 227.755,86

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 184.849,72 177.204,51 172.262,45

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 23.293,52 23.293,52 23.293,52

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 208.143,24 200.498,03 195.555,97

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021 -

Saldo total
(c) = a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020 -

Saldo total
(c) = a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 2.275,00 2.275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.275,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 4.942,06 7.645,21 12.587,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 19.612,62 0,00 19.612,62 19.612,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 4.942,06 7.645,21 12.587,27 19.612,62 2.275,00 21.887,62 19.612,62 0,00 0,00 0,00 2.275,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 31/03/2022 14:03:23
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 9.240,00 0,00 9.240,00

Total 9.240,00 0,00 9.240,00
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Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020 -

Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 9.240,00 9.240,00 0,00 0,00 0,00 9.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 9.240,00 9.240,00 0,00 0,00 0,00 9.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 31/03/2022 14:03:18
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00
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Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 31/03/2022 14:03:24
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
As informações confere com a execução da programação por fonte e natureza das despesas executadas pelo setor contábil.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 12/04/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 12/04/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditoria no periodo
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11. Análises e Considerações Gerais

O presente Instrumento de gestão  apresenta as atualizações da produção dos procedimentos em saúde e  a integração dos sistemas de informações do SUS no seu monitoramento, regulação e controle das
politicas de saúde, bem como as diretrizes, objetivos, metas e indicadores do plano de saúde. Dar transparência nas programações anuais de saúde e resultados dos indicadores apresentados pelo gestor nos
RDQA e RAG. .  
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Levando-se em consideração os fatores ocorridos em função da pandemia da COVID-19, recomenda-se um trabalho integrado de todas as forças políticas, sociais e econômicas no sentido de fortalecer as
ações de prevenção a saúde das pessoas, buscando dessa forma conscientizar todas a comunidade em geral e reduzir os fatores de risco e agravos de doenças

CLEBER LUIZ RECH 
Secretário(a) de Saúde 
DESCANSO/SC, 2021
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Identificação
Considerações:
As informações procedem.

Introdução
Considerações:
Informações de acordo com a realidade. 

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Após análise dos indicadores de internação e de mortalidade, os conselheiros reforçaram a importância do  acompanhamento por parte da gestão, para diminuir as incidências de doenças e agravos, bem
como a diminuição de mortes por doenças previníveis.  

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Em relação a produção o conselho recebeu em cada quadrimestres uma prestação de contas detalhada sendo usados as fontes do E-SUS, RANG - Sistema próprio de dados e Departamento da Saúde,
qualificando dessa forma a compreensão dos procedimentos desenvolvidos pelos profissionais de saúde no município.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
As informações conferem conforme apresentado.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
As informações estão de acordo.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
O conselho tem acompanhado o desenvolvimentos e realizações das ações da PAS, tendo a compressão que algumas atividades ficaram prejudicadas em função de estado pandêmico da COVID-19.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Foram analizadas algumas situações em relação as pactuações, com detalhamento pela equipe técnica, sendo que na grande maioria consegui-se cumprir as metas estabelecidas, sendo.

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Após a exposição de todos os dados pela equipe técnica e a profissional contadora na reunião do conselho ficou evidenciado que o município cumpriu com os preceitos legais aplicando 21,33 % em
recursos próprios. Também foi feita uma apresentação detalhada de todas as receitas e despesas do Fundo Municipal de Saúde.

Os conselheiros aprovaram os indicadores financeiros apresentados.

Auditorias
Considerações:
Não houve auditoria no período. 

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
O conselho considera que todo o processo de gestão da Secretaria Municipal de Saúde, com apresentação dos indicadores de produção e financeiros, são muitos importantes para a compreensão das
atividades que são efetivadas, mediante o desenvolvimento de políticas públicas em saúde. Ficou ressaltado da importâncias dos detalhamentos que são realizados pela equipe técnica no conselho
durante os quadrimestres, facilitando dessa forma a análise e compreensão da gestão.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
O Conselho considera importante a análise dos indicadores, e recomenda para a gestão o efetivo acompanhamento de todas as ações para que possamos melhorar alguns índices em saúde.

Foi destacado a importância da volta das atividades de grupo com carater mais preventivos após a covid-19.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA

MUNICÍPIO: DESCANSO 
Relatório Anual de Gestão - 2021 

Parecer do Conselho de Saúde
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DESCANSO/SC, 12 de Abril de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de Descanso
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