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O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA —SESI, com sede na Rua Marcilio Dias, 1580, centro, municipio

de Sdo Miguel do Oeste/SC, Cep 89900-000, CNPJ n? 03.777.341/0220-54, por seu
representante legal infra assinado, vem a presenca de Vossa Senhoria, a fim de iterpor RECURSO

ADMINISTRATIVO referente ao PREGAO PRESENCIAL N2 10/21 , que faz nos seguintes termos:

1. DOS FATOS

O presente recurso tem como motivagdes apresentar CONTRA-RAZAO do fato argumentado
pela empresa TOTAL LIFE, do qual foi documentado em ata, em presenca da comissdo julgadora,

e de quem aqui vos recorre.

A empresa alega, equivocadamente, a nao apresentacdo, por parte do SESI, de parte do

documento do qual corresponde ao item 7.4.2 @) CRM com Registro de Qualificacéio de

Especialista-RQE.

0 documento CRM foi apresentado e validado pela comissdo julgadora, atualizado e de acordo
com o que pede o item. Também foi comprovada especialidade do médico, porém na exigéncia
do quesito RQE (o registro dentro do CRM), entende-se que é comprobatdrio o médico Mauro
Primo Delanoy constituir carteira assinada, responder pelos PCMSO e todas pericias médicas
solicitadas por clientes SESI. O SESI ja prestou servicos com 0 mesmo médico para varias
prefeituras da regido, bem como industrias e comércio, do qual entende-se que ja existia esse

conhecimento, sendo uma razdo evidente.

Foi apresentado a vossa senhoria dois documentos de “Atestado de Capacidade Técnica”, de

clientes nossos — Universidade do Oeste de Santa Catarina - UNOESC e Torfresma - tais

documentos assinados por representantes legais/gestores comprova a existéncia do

atendimento do médico SESI (exames, PCMSO, pericias.. ) e os clientes também possuem

documentos comprobatorios.

Além, o SESI é uma rede de instituigdes paraestatais, sendo uma empresa de dmbito nacional,
onde é de conhecimento publico a existéncia periddica de auditorias trabalhistas e da federacéo
de indUstrias (FIESC) e tal ato, ou seja, a inexisténcia de um médico do trabalho com RQE,

implicaria em penalidades severas e paralizagdo dos servigos prestados.



Por outro lado, a elaboragdo de laudos e programas ocupacionais bem como avaliagdes
ambientais (medicdes de ruido, calor, quimicos e vibracdo) e audiometrias, requerem uma

equipe técnica especifica e qualificada composta por médico do trabalho, engenheiro de

seguranca do trabalho, técnico de seguranga do trabalho e fonoaudidloga, profissionais com

acentuada expertise para tal ato. A empresa Total Life ndo comprovou contrato com os

profissionais “fonoaudidlogo e técnico de seguranga”, e, para este segundo, apresentou um
contrato de experiéncia com prorrogagao vencida em 2018. Nao foi encontrada outra evidéncia
ou copia de carteira de trabalho que comprove existéncia dessa equipe para atender a demanda

pleiteada em edital.

Outro ponto observado no edital, € a necessidade para os servigos relacionados a exames

médicos ocupacionais onde, obrigatoriamente, o edital solicita que devem ser realizados num

raio maximo de 15km do municipio de Descanso-SC. A empresa também ndo comprovou
existéncia de matriz préxima para atender ao item obrigatério, sendo sua localizagdo constatada

em Floriandpolis, através da avaliagdo documental realizada durante pregao.

Termos em que, solicita-se avaliagdo e deferimento.

Sdo Miguel do Oeste, 12 de abril de 2021.

7 /’;l _’/
/// . / 4 } (/5’/; e oy
/) ANDRESSA DENIZRRQSSER
£ . .
[ REPRESENTANRM%O: ls"gssse,
4 €glona; Extremg ot;st(
ste



